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2. Charakteristika skoly:

7S Destna je malotiidni §kola s prvnim stupném. Soudasti $koly je matei'ska $kola, 8kolni druZina,
kuchyn a skolni jidelna, které se nachazi v jediné budové.

Zikladni $kola kapacita: 50 zakt 120: 102 007 080
Skolni jidelna kapacita: 85 stravovanych  1Z0O: 118 100 335
Materska Skola kapacita: 24 déti 1Z0: 103 031 065

Skolni druZina kapacita: 25 zaka 1Z0: 118 100 548

Materialni a prostorové podminky ZS:

V pfizemi se nachazi matetska Skola s vlastni jidelnou a socidlnim zazemim. Kuchy se socidlnim
zdzemim a Skolni jidelna se socidlnim zazemim. Mistnost jidelny je po vyucovani vyuzivana jako
Skolni druzina.

Ttidy zékladni $koly jsou v prvnim patie budovy, kde se nachazi také socialni zatizeni. K dispozici
mame dvé tfidy a pocitacovou ucebnu s pocitaci. T€locvicnu nase Skola nema, vyuzivame
viceucelové hfisté s umelym povrchem a mistni sokolovnu. Pro relaxaci o velkych piestavkach
slouzi vicetcelové htisté a Skolni zahrada, kterd je vyuzivéna i matetskou Skolou a skolni druzinou.

Pedagogiéti pracovnici:

Ve skole pracuji feditelka, ucitelka, vychovatelka Skolni druziny, asistentka pedagoga. Dulezité je,
aby vSichni pedagogiCti pracovnici byli kvalifikovani, chtéli se vzdélavat, pracovali s elanem a
entuziasmem. Zkratka spoleéné tvofili tym. Reditelka ma snizeny Givazek, vychovy a prvouky
zpravidla dobira vychovatelka.

Charakteristika zaku:

Kromé zakt z obce DeStna tvoti vyraznou ¢ast Zaci dojizd&jici z okolnich obci — Skrchov, Dolni
SmrZzov, Horni SmrZov, Roubanina, Letovice. Na nasi skole vyucujeme Zéky se specifickymi
poruchami uceni. Pokud ve Skole u¢ime integrovaného zaka, ma vypracovan na zakladé
doporuceni PPP nebo SPC vlastni individualni vzdélavaci plan, ktery je pravidelné aktualizovan a
dopliovan.

Mezi rodici je velky zajem o $kolni druzinu, téméf vichni Zaci $koly ji navitévuji.. Skola nabizi
kazdym rokem z&jmové krouzky podle zajmi a potieb zaku, rodict a pedagogii. (napt. logopedii,
zdravovéda, ruéni prace sportovni hry). Na nasi Skole je také vyucovano nédbozenstvi jako zdjmovy
krouzek, protoZe v posledni dobé nemame tolik Zaki, abychom naplnili nepovinny predmét.



Spoluprace s rodici:

Pomoci skolské rady mohou rodi¢e komunikovat se Skolou. Samoziejmé se pravidelné schazime na
tfidnich schtizkach a na akcich pofadanych skolou. Na zacatku Skolniho roku na vstupni rodi¢ovské
schiizce se spolu s rodi¢i domlouvame na akcich, krouzcich, které by se mély konat v tom Skolnim
roce. Zaveérem Skolniho roku rodice vyplnuji dotaznik, ktery se tyka celoro¢niho déni ve Skole.

Spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou:

Ve skole vyuzivame sluzeb PPP Boskovice, PPP a SPC Blansko a SPC Brno Stolcova 16.
Pravideln¢ konzultujeme pribéh vzdélavani s pracovniky, kteti dojizdi na nasi Skolu k zaktim
s Doporucenim.

Prevence socialné patologickych jevii:

Metodikem prevence je na nasi §kole uéitelka ZS. Vypracovava a realizuje minimalni preventivni
program. Uzce spolupracuje s okresni metodi¢kou a vybira témata besed, programii, ktera jsou
aktualni podle skute¢né potieby skoly — abychom fesily aktualni stav Skolniho klimatu. Jsou to
besedy s zaky na témata kamaradskych vztaht, Sikany, drog, kyberSikany, apod.

Spoluprace s obci a mistnimi organizacemi:

Skola spolupracuje pti pofadani akei s obcemi a mistnimi organizacemi. Jsou to Cesky Cerveny kiiz,
Myslivci, Jednota, Sbor dobrovolnych hasicli a Sokol. Skola zase pfipravuje vystoupeni zakl na
jejich akcich a vetejnych schiizich, pomaha pfi jarnim tklidu obce.

Péce o zdravi zaku:

Skola je zapojena do projektu Skolni mléko a Ovoce a zelenina do $kol. Vyuziva a realizuje jejich
doprovodné programy.

Vyuzivame moznosti pobytu na Cerstvém vzduchu nejen v télesné vychové, ale za ptiznivého pocasi
1 o velkych prestavkach. Chodime na Skolni zahradu, vicet€elové htiste, fotbalové htisté ale také do
lest, na louky, pole, k potoku, k rybnikiim. K aktivnimu odpoc¢inku ve téidach déti vyuzivaji
koberec, gymnastické mice, skdkaci gumy a panaky.

Kazdym rokem zajistujeme vyuku plavani.

Dlouhodobé projekty a mezinarodni spoluprace:

Nase Skola se dlouhodobé snaZi vyhledavat, vyuZivat a realizovat rizné projekty pravidelné
vyhlaSované MSMT, ESF, EU a dal$imi institucemi. Na téchto projektech aktivné spolupracujeme
se zfizovatelem a také s okolnimi Skolami.

Projekty Skoly:
Mezi dlouhodobé projekty nasi Skoly patii projekty EVVO. Nase $kola je zapojena do celostatniho

projektu RECYKLOHRANI. Déle potom jedenkrat roéné organizujeme sbér starého papiru a uklid
obce.



Déle potadame jedenkrat za tfi roky védomostni a dovednostni turnaj pro malotfidni Skoly

Po stopach rytife z Rumberku. Naopak se zic¢astiiujeme sportovni olympiady jednou za tfi roky
Sulikovské veverky v Sulikové a také Kietinského VSeznalka ve Kieting.

Fotogalerie z téchto i jinych projekti nasi Skoly 1ze sledovat na webovych strankach. Projekty jsou
uréeny pro zaky 1., 2., 3., 4. a 5. ro¢niku.

V oblasti mezinarodni spoluprace nema nase Skola prozatim partnery.



Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu:

V naSem pojeti je Skola mistem, které zaky motivuje a podporuje k aktivnimu uceni. A to
nikoli encyklopedickym védomostem, ale pro zivot dilezitym kompetencim - ucit se, fesit
problémy a socialni dovednosti. Charakter prace pak ma v détech mimo jiné podporovat pocit
bezpedi, ziskani zdravého sebevédomi, rozvijeni kritického mysleni a schopnost sebehodnoceni.
Skolni vzdélavaci program by mél vytvatet co nejlepsi predpoklady pro postupné osvojovani
klicovych kompetenci, které stanovuje rdamcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani.

Vvchovné a vzdélavaci strategie:

Ve $kole se zaméfujeme na:

- vytvareni kamaradskych vztahu

- vytvaret u zZaka pozitivni vztah k rodiné, spoluzakiim, Skole, domovu, k regionu i
k prirodé a rozvijet pozitivni vlastnosti Zaki s diirazem na respektovani prav druhych

- prace s vypocetni a komunikacni technikou
- sportovni vychovu
- nabidku zajmovych krouzki

- inkluzivni vzdélavani, tzn. vytvaireni podminek pro talentované zaky i Zaky s riiznym
druhem postiZeni

- chceme ucit zaky takové znalosti a dovednosti, které budou dobte uplatnitelné v zivoté, tzn.
méné encyklopedickych poznatki a vice se zaméfit na ¢innostni u€eni se zaméefenim na praxi;

- zavadét do vyuky efektivni metody vyuky, jako je skupinové (kooperativni) a projektové
vyucovani, kterymi vedeme zaky k tymové praci, k vzijemné pomoci, sounalezitosti a
vzéajemnému respektu;

- pro budouci Zivot zakt je nezbytné vyrazné posilit vyuku cizich jazykt

- vést zaky k vyuZivani komunikacnich a informacnich technologii, podporovat zavadéni a
vyuzivani vypocetni techniky do vSech predméta, podporovat vyuku na pocitacich a jejich
vyuzivani;

- vést zaky k lasce k rodnému regionu, k jeho jazyku a ochrané ptirody

- preferovat sportovni vychovu, vést zaky ke zdravému zivotnimu stylu;

- vést zaky k dodrZzovani stanovenych pravidel, zejména pravidel Skolniho fadu;

- chceme stejnou péci vénovat vSem zakam;

- chceme klést diiraz na vSeobecné a rovné vzdelani pro vSechny, nebot’ pro Uspésny rozvoj

ditéte ma velky vyznam zivot v populacné ptirozené skupiné (ve skupin€ jsou zastoupeni Zaci s
riznymi vlohami, naddnim a vlastnostmi);



- nechceme preferovat jen intelektualni nadani, ale chceme stejné podporovat zaky i s jinym
druhem nadani, jako je hudebni, pohybové, manuélni, estetické apod.;

- provadét rozumnou integraci déti zaostavajicich, ¢i jinak postizenych ptimo ve tfidach
zakladni skoly s ostatnimi détmi;

- chceme se zaméfovat 1 na zaky nadané, chceme jim vytvofit podminky pro jejich rozvoj a
tim omezit jejich pfechod na jiné Skoly. Z metod prace chceme u téchto zaka preferovat
samostatnou praci, skupinovou praci, praci ve dvojici, projektové vyucovani apod. Rovnéz se
chceme zucastiovat riiznych soutézi Skolniho i1 okresniho charakteru, kde rovnéz maji moznost
se zaci prezentovat. Pfi pfipravé k témto soutézim dochézi k rozvoji jejich nadani. Chceme déle
udrzet a posilovat cile, které vychazi ze zaméteni nasi skoly.

1) Kompetence k uceni

Béhem vyuky klademe diraz na ¢teni s porozuménim, praci s textem, vyhledavani informaci.
Zaky vedeme k sebehodnoceni, se kterym je poéitano i v novych tiskopisech zakovskych knizek.
Zakam umoziiujeme ve vhodnych ptipadech realizovat vlastni napady, je podnécovana jejich
tvofivost. Snazime se vytvaret situace, v nichZ zaziva Zak radost z uceni, zadadvame zajimavé tkoly,
podporujeme zaky v samostatnosti, vedeme je k splnéni tkolu-pocitu uspokojeni z dobfe odvedené
prace.

2) Kompetence k i‘eSeni problémi

Vyuka je vedena tak, aby Zaci hledali rizna feSeni problému, dokazali zvolit nejvhodnéjsi, svoje
feSeni si dokdzali obhajit. Pti vyuce vyuzivame problémové tlohy z praktického zivota. Informace
potfebné k feSeni problémi maji moznost Zaci ziskat z riznych zdroji (encyklopedie, internet, tisk,
besedy s rodaky, rozhovory s odborniky).

3) Kompetence komunikativni

Vedeme Zaky ke vhodné komunikaci se spoluzaky, s uciteli a ostatnimi dospélymi ve Skole 1
mimo Skolu. U¢ime zaky obhajovat vhodnou formou svijj vlastni ndzor a zaroven poslouchat nazor
jinych. Zaci se seznamuji s riznymi zptisoby komunikace mezi lidmi véetné vzdalené komunikace
pfes internet (e-mail).

4) Kompetence socialni a personalni

Ve vyuce pouzivame skupinovou praci zakl, vzajemnou pomoc pii uceni (star$i zaci pomahaji
mlad3im). Zaky vedeme k respektovani spole¢né dohodnutych pravidel chovani, na jejichz
formulaci se sami podileji. U¢ime je zaroven k odmitavému postoji ke vSemu, co naruSuje dobré
vztahy mezi zaky, k zodpovédnému plnéni zadanych ukolt.

5) Kompetence ob¢anské

Ve tiidnich kolektivech Z4ci spolené stanovuji pravidla chovani. Skolni ¥4d navazuje na pravidla
chovani vytvofend ve tfidach. Je kladen diraz na environmentalni vychovu, zdky vedeme k tfidéni
odpadii. Béhem roku navazujeme na naSe tradice a kulturu. Oslavujeme vétSinou spolecné s rodici
advent, Mikulase, Vanoce, masopust, Velikonoce, paleni arod€jnic, Svatek matek). U¢ime zaky
respektovat obcany jinych narodnosti, vedeme je k ucté¢ ke staii.

6) Kompetence pracovni

V ramci pracovni ¢innosti pouZivaji Zaci riizné materialy a nastroje pfimetené jejich veéku. Je kladen
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diiraz na dodrzovani vymezenych pravidel z hlediska bezpecnosti, ochrany zdravi svého i zdravi
druhych, ochrany Zivotniho prostiedi. Zaci se uci pii préci s riznymi materidly spolupracovat,
zdokonaluji svoji zrucnost, rozviji estetické citéni a jsou vedeni k dotvoteni vyrobku.

r vr

Zabezpeceni vzdélavani Zaki se specialnimi vzdélavacimi potifebami

Vzdélavaci program $koly je nastaven tak, aby umoznoval rozvoj kazdého Zaka podle jeho
schopnosti.

PLPP - pravidla a priib¢h tvorby, realizace a vyhodnoceni planu pedagogické podpory: PLPP
sestavuje tfidni ucitel ve spolupraci se vS§emi uciteli konkrétnich vyucovacich pfedmétt za pomoci
Skolniho poradenského pracovnika. PLPP mé pisemnou podobu. Pied jeho zpracovanim probihaji
rozhovory s jednotlivymi vyuc€ujicimi s cilem stanoveni vhodnych tprav v metodach prace s zakem,
zpusobech kontroly osvojeni znalosti a dovednosti, zptisobu hodnoceni apod. Skolni poradensky
pracovnik plni koordinaéni a kontrolni funkci a odpovida za kone¢nou podobu PLPP. Skolni
poradensky pracovnik dale stanovi termin pfipravy PLPP a organizuje spole¢né schiizky s rodici,
pedagogy, vedenim skoly i zdkem samotnym. Konecné schvaleni PLPP je plné¢ v kompetenci
feditele Skoly. Ttidni ucitel odpovidé za sezndmeni zdkonnych zastupcii Zaka s kone¢nou podobou
PLPP. Vyhodnoceni naplnéni cilit PLPP probéhne po tfech mésicich jeho realizace na spole¢né
schiizce tfidniho ucitele, vSech uciteld ptislusnych predmétii a Skolniho poradenského pracovnika.
Kone¢né rozhodnuti o dal$im postupu je v kompetenci feditele Skoly.

IVP - pravidla a prib¢h tvorby, realizace a vyhodnoceni individualniho vzdélavaciho planu: IVP
sestavuje tfidni ucitel ve spolupréci se Skolnim poradenskym pracovnikem, se v§emi uciteli
konkrétnich vyucovacich ptredmétti. Podminkou zpracovani IVP je doporuceni skolského
poradenského zatizeni a Zadost zakonného zastupce zdka. IVP mé pisemnou podobu. Pied jeho
zpracovanim probihaji rozhovory s jednotlivymi vyucujicimi s cilem stanoveni vhodnych uprav v
metodach prace s Zdkem, zplsobech kontroly osvojeni znalosti a dovednosti, zptisobu hodnoceni
apod. Ttidni ucitel pIni koordina¢ni a kontrolni funkci a odpovida za kone¢nou podobu IVP, dale
stanovi termin pfipravy IVP a organizuje spolecné schiizky s rodici, pedagogy, vedenim Skoly 1
zakem samotnym. Konecné schvéleni IVP je pln¢ v kompetenci feditele Skoly. Ttidni ucitel
odpovida za zavérecné projednani [VP se zdkonnym zastupcem a za ziskani jeho informovaného
souhlasu. T¥idni ucitel po podpisu IVP zakonnym zéastupcem zéka a ziskani pisemného
informovaného souhlasu zdkonného zéastupce zaka preda informace o zahjeni poskytovani
podpirnych opatieni podle IVP feditelce Skoly, kterd je zaznamend do Skolni matriky. Vyhodnoceni
plnéni IVP probeéhne po dohodé¢ s ptislusSnym pracovnikem Skolského poradenského zatizeni
nejpozdéji do 31. 8. pfislusného Skolniho roku. Za vyhodnoceni plnéni IVP odpovida tfidni ucitel.

Zabezpeceni vzdélavani zakia s LMP: V piipad€ podplrného opatieni (spocivajiciho v Gprave
ocekéavanych vystupll) pro zdky s LMP od ttetiho stupné podpory bude pro tvorbu IVP vyuzivana
minimalni doporucena uroven pro upravy ocekdvanych vystupii v ramci podptirnych opatieni
stanovena v RVP ZV. Pfi pécéi o tyto zaky spolupracujeme nejcastéji s Pedagogicko-psychologickou
poradnou Vyskov, pracovisté Boskovice, SPC Brno Stolcova, SPC Blansko.

Zabezpeceni vyuky Zaki mimoradné nadanych
Skola vyhledava a rozviji talent a mimotadné nadani zakd. Mimotadné nadani Zaci maji své

specifické potfeby, rozvoj nadani téchto déti ma podstatny vyznam pro celou spole¢nost. Tito Zaci
potiebuji specifickou péci a pomoc ze strany Skoly 1 rodiny.



Pti zjistovani mimotradného nadani spolupracujeme se souhlasem zakonnych zastupcii zaka
s poradenskymi centry pro vzdélavani mimofadné nadanych Zzaka, které jsou soucasti Pedagogicko-
psychologické poradny Vyskov, pracovisté Boskovice, Blansko.

Pti vzdélavani mimotadné nadanych zakl zptsob vyuky disledné vychazi z principt
individualizace a vnitini diferenciace.

Vytvatime tyto podminky:

e motivujeme zaky k rozsifovani zdkladniho uciva o dal$i poznatky predevs§im ve
vyucovacich pfedmeétech, v nichZ se projevuje mimotradné nadani ditéte
e na zaklad€ zaveéra odborného vysetieni sestavujeme individudlni vzdélavaci plany
v predmétech, v kterych zdk dosahuje nadprimérnych vysledki
e uplatiiujeme individudlni ptistup, respektujeme osobnostni zvlastnosti nadanych déti
e vedeme tyto déti k respektovani méné nadanych spoluzék, k toleranci a ochoté poméahat
slabSim
e zadavame témto zaktim problémové tkoly ptesahujici rozsah zékladniho uciva
respektujeme pracovni tempo nadanych zakt a jejich individualni postupy feseni tloh a
situaci
zapojujeme mimoiadné nadané déti do samostatnych a rozséhlejSich praci a projekta
umoznujeme nadanym zakiim ucast ve vyuce nékterych predmétii se starSimi zaky
nabizime moznost uplatnéni znalosti zdka mimo $kolu (soutéze)
na doporuceni spec. pracovisté umoznime piefazeni mimotradné nadaného zaka do vyssiho
ro¢niku

Pti individudlnim pfistupu k nim a poskytovanému prostoru pro jejich tvofivost a zdjem maji
dostatek podnétt k dal§imu rozvoji.

Zabezpeceni vyuky individualné vzdélavanych zaku

Rodiée mohou zazadat o individudlni vzdélavani na 1. stupni ZS, a to podle § 41 zékona &.
561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zékon), ve znéni U¢inném od 1. 9. 2016, o povoleni individudlniho vzdélavani zéka rozhoduje
teditelka Skoly na zakladé pisemné Zadosti zakonného zastupce Zaka.

§ 41 Individualni vzdelavani

ro~vr

1) O povoleni individualniho vzdélavani zaka rozhoduje teditel Skoly, kam byl zak pfijat k plnéni
povinné Skolni dochdzky, na zaklad€ pisemné Zadosti zakonného zastupce zéka.

2) Zadost zdkonného zastupce o individudlni vzdélavani musi obsahovat

a) jméno, popiipadé jména, a pfijmeni, rodne Cislo, bylo-li pfidéleno, a misto trvalého pobytu zaka
nebo bydlisté, pokud nema na tizemi Ceské republiky misto trvalého pobytu,

b) uvedeni obdobi, rocniku, poptipad¢ pololeti, kdy ma byt zak individualné vzdélavan,

¢) diivody pro individualni vzdélavani zaka,



d) popis prostorového a materialné technického zabezpeceni vzdélavani a podminek ochrany zdravi
individualné vzd€lavaného Zaka,

e) doklady osvéd¢ujici splnéni vzdélani osoby, kterd bude Zaka individualné vzdélavat,

f) seznam ucebnic a ucebnich textd, které budou ve vyuce uzivany, pokud nejde o ucebnice uvedené
v § 27 odst. 1,

g) dalsi skutecnosti, které maji vliv na priibéh vzdélavani zaka,
h) vyjadieni Skolského poradenského zatizeni.

3) Reditel 8koly individualni vzdélavani povoli, pokud

a) jsou dany zédvazné divody pro individualni vzdélavani,

b) jsou zajistény dostatecné podminky pro individudlni vzdélavani, zejména podminky materidlni a
ochrany zdravi zaka,

c¢) osoba, ktera bude zaka vzd¢lavat, ziskala alespon stiedni vzdélani s maturitni zkouskou,
d) jsou zajistény vhodné ucebnice a ucebni texty, podle nichZz se mé zak vzdélavat.

4) Po dobu individualniho vzdélavani zaka za plnéni podminek uvedenych v odstavci 3 odpovida
zakonny zéastupce zéka.

5) Individuélné vzdélavany zak kond za kazdé pololeti zkousky z ptislusného uciva, a to ve skole,
do niz byl pfijat k plnéni povinné Skolni dochazky.

6) Nelze-li individualné vzdélavaného zaka hodnotit na konci piislusného pololeti, uré¢i feditelka
Skoly pro jeho hodnoceni ndhradni termin, a to tak, aby hodnoceni bylo provedeno nejpozdéji do
dvou mésict po skonceni pololeti.

7) Pokud ma zékonny zastupce pochybnosti o spravnosti hodnoceni zaka, mize do 8 dnli od konani
zkousek pisemné pozadat feditele Skoly o pfezkouSeni Zaka; byl-1i zkouSejicim Zaka feditel Skoly,
krajsky urad. Pokud feditel Skoly nebo krajsky Gfad zadosti vyhovi, natfidi komisionalni
ptezkousSeni Zaka.

8) Reditel $koly zrusi povoleni individualniho vzdélavani

a) pokud nejsou zajistény dostateCné podminky ke vzdélavani, zejména podminky materialni,
personalni a ochrany zdravi zéka,

b) pokud zakonny zastupce neplni podminky individuélniho vzd€lavani stanovené timto zdkonem,
c) pokud zak na konci druhého pololeti ptislusného skolniho roku neprospél,

d) nelze-li zaka hodnotit zptisobem uvedenym v odstavcich 5 a 6, nebo

e) na zadost zdkonného zastupce Zaka.
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9) Pokud teditel skoly rozhodne o ukonceni individualniho vzdélavani zaka, zaradi zaka do
piislusného ro¢niku zakladni skoly. Odvolani proti rozhodnuti feditele Skoly o ukonceni
individualniho vzdélavani zdka nema odkladny ucinek.

10) Vydaje spojené s individudlnim vzdélavanim hradi zdkonny zéstupce zéka, s vyjimkou ucebnic
a zakladnich Skolnich potieb podle § 27 odst. 3 a 6, specialnich ucebnic a specidlnich didaktickych
a kompenzacnich uc¢ebnich pomicek podle § 16 odst. 7 a vydaji na ¢innost skoly, do niz byl zak
piijat k plnéni povinné Skolni dochéazky.
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Ucebni plan 1. stupen:

o , , . Z toho soucet
Vzggllg\slflm Z?,T)l:rme F\e,)élrjrfét 1.r.|2.r. |3.r. | 4.r. |5.r. |dispon C?:]ke za
y P y abilni oblast
. Cesky
Jazyk a Cel.SkyJaZyka jazyka | 9 |10|8 | 7| 7| 6 41
. . iteratura .
jazykova literatura 51
komunikace |\ licky jazyk| AN | o | o | 3 {3+ 3| 1 | 10
jazyk
I\./Iqt’ema_ltlka Matematik 4 5 5 5 5 4 o
a jeji aplikace a
Informaéni a
. . komunikaéni |{Informatika| O 0 0 0 1 0 1
Clovék a jeho .
N technologie 40
svet
3 Prvouka
CIovekvaJeho Pfirodovéd 5 >l3lala 3 15
svet a
Vlastivéda
Uméni a
kultura Hudebni
Umeni a vychova | | 5 15> | 3 | 3| o 12 | 12
kultura Vytvarna
vychova
Clovék a
X zdravi - .
CIovek’a T’elesna 5 5 5 5 5 0 10 10
zdravi vychova
CIovek’asvet CIovek'asvet Pvr.aktlck.e 1 1 1 1 1 0 5 5
prace prace Sinnosti
Celkem: | 20 | 22 | 24 | 26 | 26 14 118 118

Pozndamky k uc¢ebnimu planu

Disponibilni hodiny byly vyuZity nasledovné:

e 6 disponibilnich hodin patfi predmétu Cesky jazyku a literatura
e [ disponibilni hodina patii pfedmétu Anglicky jazyk

e 4 hodinami posilujeme predmét Matematika, protoZe rozvoj abstraktniho a logického

mysleni povazujeme za nezbytny predpoklad pro studium dalSich oborii

e 3 hodiny z disponibilni ¢asové dotace vyuzivame pro piedméty z oblasti Clovék a jeho svét.

Ve vSech rocnicich se realizuji prifezova témata, kterd jsou integrovana do jednotlivych predméti.
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Pruiezova témata

Prifezova témata piedstavuji ve vzdélavacim programu okruhy aktualnich problémi
soucasného svéta a jsou nedilnou soucasti zdkladniho vzdélavani.

Tematické okruhy prifezovych témat prochazeji naptic vzdélavacimi oblastmi a
umoziuji propojeni vzdélavacich obort. Abychom této moznosti vyuzili co mozna
nejlépe, nevytvarime pro priifezova témata samostatné vyucovaci predméty, ale
integrujeme je do jinych vyucovacich predmétt.

Zarazeni jednotlivych tematickych okruhii priifezovych témat je soucasti charakteristiky
vzdélavaci oblasti a jednotliva témata jsou uvedena v osnovach vyucovacich predmeétu.
Pro snadnéjsi orientaci uvadime prehled vSech prifezovych témat a jejich tematickych
okruht v nasledujicich tabulkach.

Vysvétleni pouZitych zkratek

Al Anglicky jazyk

CaJS || Clovek a jeho svét

PC Pracovni ¢innosti

CJL Cesky jazyk a literatura

HV Hudebni vychova

Inf Informatika

Ma Matematika

TV Télesna vychova

\AY Vytvarna vychova
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EV Environmentalni vychova

MeV Medialni vychova

MuV Multikulturni vychova

osv Osobnostni a socialni vychova

VDO Vychova demokratického ob¢ana

VMEGS || Vychova k mysleni v evropskych a
globalnich souvislostech

Osobnostni a socialni vychova

Nazev 1.stupen
tematického
okruhu
1. 2. 3. 4. 5.
OSOBNOSTNI
ROZVOJ
Rozvoj CJLMa,CaJSHY, | CIL,Ma, | CILAJ, || CIL,AJ, | CIL,AJ,
schopnosti TV,PC Cals, 5 Ma, Cal SV, Ma CalS, || Ma, Cal S:
poznavani HV,TV,pC | HV,TV,PC HV, HV, TV,pC
TV,PC

Sebepoznani a Ma, (VZaJS3 HYV, Ma, 5 Ma, 5 Ma, 5 Ma, Ca.IS,
sebepojeti TV,PC HV,PC HV,PC HV,PC HV,PC
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Nazev 1.stupen
tematického
okruhu
1. 2. 3. 4, 5.
Seberegulace a PC TV,PC TV,PC CIL, [ Cals,
sebeorganizace HV,TV,PC || HV,TV,PC
Psychohygiena HV, TV,PC HV,TV,PC CIL, CIL, CalS,
HV,TV,PC | HV,TV,PC || HV,TV,PC
Kreativita CalJS, HV, VV, CIL,HV, | CIL, HV, ) CIL, CaJS, HV,
TV,pC VV,TV,PC | VV,TV,PC || CaJs, HV, [ VV,TV,PC
VV,TV,PC

SOCIALN{

ROZVO)
Poznavani lidi CIL, VV CIL,vV, || CIL,vV, | Al vV || AJ, Cals,

Al, CalS CalS \AY;
Cals CaJs
Mezilidské CJL,HV, VvV, | CIL, | CILAL | CIL,AJ, || CIL,AJ,
vztahy CaJS, TV,pC CaJS, HV, || CaJS, HV, || CaJS,HV, || CaJS, HV,
VV,TV,PC | VV,TV,PC || VV,TV,PC | VV,TV,PC
Komunikace CJL, Ma, CaJS, || CJL, Ma, (VJJL,V Al, | CIL, AT, CJL,V Al,
HV, TV,PC Cals, Ma, CaJs, Ma, Ma, CaJs,
HV,TV,PC | HV,TV,PC | HV,TV,PC || HV,TV,PC
CalJS
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Nazev 1.stupei
tematického
okruhu
1 2 3. 4 5
Kooperace a CIL, Ma,TV CIL, CIL,AJ, | CIL AJ, || CIL, AJ,
kompetice Ma, TV Ma, TV Ma, TV Ma,
CaJS, TV

Vychova demokratického ob¢ana

Nazev tematického 1. stupen
okruhu:

Obganska spolecnost a §kola || CaJS || CalS | CaJS || CaJS CalS

Obcan, ob¢anska spole¢nost CalS | Cals | Cals CalS
a stat
Formy participace obcanil CalS CalS

Vv politickém Zivoté

Principy demokracie jako CalS CalS
formy vlady a zpiisobu
rozhodovéni




Vychova k mySleni v evropskych a globalnich souvislostech

Nazev tematického okruhu: 1. stupen
1. 2. 3 4. 5.
Evropa a svét nés zajima Al | AJ Al, CaJS
Objevujeme Evropu a svét Al || Al AJ,CalS
Multikulturni vychova
Nazev tematického 1. stupen
okruhu:
1. 2. 3. 4 5.

Kulturni diference vV | vV | CIL, | CIL, Cals,

VW | wW [ V(L
Lidské vztahy CIL | CIL | CIL, || CIL, | CIL, CalS

CalJS || CalS

CalS || CaJs

Multikulturalita HV | HV | A, | AY, | CIL AL,

CalS QaJ S CalS

CJL

Princip soc.smiru a CalS
solidarity




Environmentalni vychova

Nazev tematického 1. stupen
okruhu:
1. 2. 3. 4. 5.

Ekosystémy CalsS | CalS CalS
Zakladni podminky CalS || CaJs | CaJs CalS
Zivota
Lidské aktivity a CalS | Cals | CalS || CaJS Cals
podminky ZP
Vztah ¢loveéka k CalS || CaJs || CalS | CalS Cals
prostredi

Medialni vychova

Nazev tematického okruhu: 1. stupen
1 2. 3. 4. 5.

Kritické ¢teni a vnimani CJL Inf.,CJL
medialniho sdéleni
Stavba medialnich sdéleni Inf.,CJL
Fungovéni a vliv medii ve CalsS || CalS Inf.,CalS
spolec¢nosti CJL CJL
Tvorba medialnich sdéleni Inf.,Ma
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Prace v realiza¢nim tymu

Vv

Vv

Vv

Vv

Inf,Vv
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CESKY JAZYK A LITERATURA
Charakteristika vyuc¢ovaciho predmétu

| Obsahové , casové a organizacni vymezgeni

Vzdélavaci obsah piredmétu:

vede k porozuméni spisovné fe¢i mluvené, ¢tené i psané

rozviji vyjadfovaci schopnosti zdka, srozumitelné vyjadfovéani, zejména mluvenou feci, psanou
formou jen v jednoduchych vétach, vyjadiovani vlastnich myslenek

vede zaky ke spravnému ¢teni s porozuménim piiméreného textu délkou i obsahem

seznamuje s piiklady literarnich d¢l vhodnych pro dany vék, s ilustracemi détskych knih

vede ke ¢teni a porozuméni jednoduchého nau¢ného textu a k pokustim vyjadrit hlavni mySlenku
seznamuje s krasou a bohatosti matei'ského jazyka

\ 74

YVVVY

Casova dotace a organiza&ni vymezeni:

Vyucovaci predmét Cesky jazyk zaujima stéZejni postaveni ve vychovné vzdélavacim procesu.
Dovednosti, které si v jeho rdmci Zaci osvoji umoziuji ziskdvat poznatky ve vSech dalSich oborech.
Vzdélavaci obsah piedmétu Cesky jazyk ma komplexni charakter, ale pro pichlednost je rozdélen
do slozek: Jazykova vychova, Komunikaéni a slohova vychova a Literdrni vychova. Casové dotace
Vv 1. ro¢niku je 9 hodin, ve 2. ro¢niku 10 hodin, z toho 2 hodiny disponibilni, ve 3. ro¢niku 8 hodin,
Z toho 2 hodiny disponibilni, ve 4. ro¢niku 7 hodin, z toho 2 hodiny disponibilni a v 5. ro¢niku také
7 hodin. Vyuka probihd ve tfid€. Néktera témata, zejména v oblasti literatury, jsou realizovana
formou kratkodobych projekta. Literarni vychova je doplnéna navstévou knihovny.

Do vyucovaciho predmétu jsou zarazena priirezova témata:
Osobnostni a socialni vychova, Multikulturni vychova, Medialni vychova,

\ Vychovné a vzdélavaci strategie /postupy/ sméiujici k utvdaieni a rozvijeni klicovych kompetenci:

Ucitel vyuziva aktivizujicich metod a forem vyuky, které vedou k seznadmeni se s ucivem,
k pochopeni, procvi¢ovani a upevnéni uciva:
diskuse, simulacni hry, hrani roli, Fizeny rozhovor, vyklad prislovi, prace s textem, ilustracemi,
pracovnimi listy, skupinové prace, prdce ve dvojicich, projekty, exkurze, referaty, vypraveni,
manipulace s pismeny a slabikami, dramatizace

Kompetence k uéeni

ucitel

° seznamuje Zaky s mluvnickymi a literarnimi terminy souvisejicimi s probiranym ucivem

° predvadi zakam aplikaci naucenych pravidel pravopisu a jejich vzajemné propojeni

° predkladd zaklim moZnosti pouzivani osvojenych dovednosti zjazykového vzdélavani

Vv jinych oblastech
] rozviji u zak dovednosti potfebné k osvojovani uciva

Kompetence k ieSeni problémi

ucitel

o zadava kratkodobé 1 dlouhodobé;si tikoly s pevné stanovenym terminem odevzdani prace
o klade diiraz na to, aby Zaci uméli nalézt chyby v textu a odiivodnit spravné feseni

o ukazuje zaktim, jak samostatné nalézt pravidla, kterymi se fidi probirané mluvnické jevy
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Kompetence komunikativni

ucitel

o zatazuje aktivity, které uci zaky obhajovat vlastni nazor a podlozit jej argumenty, zaroven se
uci naslouchat druhym

o zaClenuje metody kooperativniho uceni

o umoziuje zakiim prezentovat vysledky své prace pred spoluzaky

o klade diiraz na prozitek

Kompetence socialni a personalni

ucitel

. dba na stiidani roli ve skuping, vyzaduje vytvoieni pravidel pro praci ve skuping, dvojici,
tiide, prevzeti zodpovédnosti za splnéni ukolu

o vytvaii prilezitost k tomu, aby Zaci mohli diskutovat v malych skupinéach i v ramci celé tiidy
o dba na respektovani spolecné dohodnutych pravidel chovani

o rozviji u zakl schopnost pozadat o pomoc, ale také pomoci druhému

Kompetence ob¢anské

ucitel

o stanovuje spole¢né s Zaky pravidla chovéni ve vyucovaci hodiné

o podporuje v Zacich potiebu literarniho projevu, recitace a Cetby

o seznamuje zaky s naSim slovesnym dédictvim a vysvétluje jim jeho vyznam

Kompetence pracovni

ucitel
o klade diraz na dodrZovani hygienickych pravidel pro ¢teni a psani
o dba na pfipravu a udrzovani pracovniho mista zaka
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ANGLICKY JAZYK
Charakteristika vyuc¢ovaciho predmétu

| Obsahové , casové a organizacni vymezgeni

Vzdélavaci obsah predmétu anglicky jazyk:
Vzdélavaci obsah pfedmétu anglicky jazyk vychazi ze vzdélavaciho oboru RVP ZV Cizi jazyk.

> motivuje zaka k cizojazy¢nému vzdélavani a pozitivnimu vztahu k u€eni se cizimu jazyku
> vede zaky k uvédomeéni si vyznamu znalosti anglického jazyka pro Zivot, poskytuje
jazykovy zaklad pro komunikaci zaki v Evropé i ve svéte.

> probouzi a prohlubuje zdjem o redlie anglicky mluvicich zemi

> vede ke schopnosti orientovat se v cizojazy¢ném prostiedi a vyuzivat nabytych poznatkt

V komunika¢nim a informa¢nim prostredi

> k nacviku a rozvoji fe¢ovych dovednosti (receptivni, produktivni, interaktivni, mediacni) je

vyuzivana slovni zasoba stanovenych tematickych okruhti a komunikacnich situaci, které
odpovidaji vyspélosti zaki, jejich zajmim, potfebam a nadani

Casova dotace a organizani vymezeni:

Z4ci za¢inaji povinnou vyukou anglického jazyka ve 3. tiidé s Gasovou dotaci 3 hodiny tydng,
be&hem které ziskavaji zakladni znalosti jazyka predevsim audiooralng. Ve 4. tid¢€ je Casova dotace
roz§ifena celkem na ¢tyfi hodiny tydné, z toho je jedna hodina disponibilni, v 5. tfid€ je anglickému
jazyku vénovano 3 hodiny ¢asové dotace, bez vnitiniho déleni hodin na gramatiku a konverzaci.

Vyuka probihd v klasickych tfidach s diirazem na vyuziti obrazového a materidlu a
audiovizualni techniky a prace na pocitacich.

Do vyucovaciho pfedmétu jsou zafazena priirezova témata:
Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech, Osobnostni a socialni vychova,
Multikulturni vychova.

| Vyichovné a vzdélivaci strategie /postupy/ sméfujici k utvifeni a rozvijeni klicovych kompetenci:

Pozornost v hodinach je zaméfena na nacvik porozuméni mluvenému slovu, na osvojeni zvukové
podoby anglictiny, na pouZziti nauceného slova v jednoduchych gramatickych spojenich.

Upeviiovani, procvicovani a vyuziti slovni zasoby je spojeno s konkrétnim predmétem ¢i
obrazkem. Zaci rovnéZ pracuji s bohatym obrazovym materialem v udebnici a v pracovnim seité, v
kombinaci se zvukovou nahravkou napodobuji spravnou vyslovnost rodilych mluvéich. Bohaté jsou
vyuzivany jednoduché fikanky, pisné, nacvicovani dialogli a konverzace.

Ve vyucovaci hodiné tyto metody a formy prace: vyklad, poslech, ¢etba, procvicovani gramatiky
a dialogt, reprodukce textu v pisemné a stni form¢, samostatna prace zakd, prace se slovnikem a
jiné vyhledavani informaci. Soucasti vyucovani jsou hry, soutéZe, recitace, zpév, vyukové
programy na PC a rizné kratkodobé projekty.

Kompetence k uéeni

Ucitel

o vytvaii zakiim dostatek komunikaénich pfileZitosti pro pouzivani jazyka

J zadava tkoly, pti kterych Zak vyhledd, zpracovava a kombinuje informace do SirSich celkli
o voli metody a formy préce tak, aby je zak vyuzil pro efektni u€eni a pochopil smysl a cil
uceni

o vede Zaky k vyuziti nabytych poznatki k SirSimu poznani
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Kompetence k fFeSeni problému

Ucitel

o predklada zakiim jednoduché problémové situace v cizojazy¢ném prostiedi

o klade vhodné otazky tak, aby zak a pochopil dany problém

o umozni volny pfistup k informacnim zdrojim, aby zak samostatné vyftesil komunikacni
problém

o rozviji schopnost zaki opsat myslenku, chybi-li slovni zasoba

Kompetence komunikativni

ucitel

J uplatiiuje a demonstruje zakladni techniky mluveného projevu, napomaha k vystiznému a
souvislému dialogu

o uci reagovat riiznymi zptisoby na promluvy na odpovidajici rovni zéka

) vede k obméné modelovych dialogi, aktudlnich textt, fikanek ¢i pisni¢ek a k jejich
vyuzivani v praktickém zivoté

simuluje co nejb&znéjsi Zivotni situace a dialogy

vytvaii piileZitosti pro komunikaci mezi zaky, diskutuje s Zdkem o danych situacich
klade diiraz na schopnosti poslouchat, porozumét textu a zpétné ho reprodukovat
komunikuje s zakem v anglickém jazyce

Kompetence socialni a personalni

ucitel

. hodnoti zéka zptisobem, ktery mu umoziuje vnimat vlastni pokrok

o zatazuje aktivity, pii kterych Zaci spolupracuji formou parové a skupinové prace,
prostfednictvim sebehodnoceni uc¢i Zéka identifikovat jeho silné a slabé stranky

o podnécuje zaka k vytvareni ptijemné atmosféry v tymu

Kompetence ob¢anské

ucitel

° seznamuje Zaka s zivotem jejich vrstevniki v jiné zemi, poukazuje na srovnani a nutnost
zamysleni se nad otdzkami tykajicich se kulturnich odliSnosti

° motivuje Zdka k prezentaci jeho myslenek, nazorl a k respektovani nazorii ostatnich

° aktivizuje zaka k diskusi tak, aby provedl zodpoveédné své rozhodnuti podle dané situace

Kompetence pracovni
ucitel

napomaha pii cesté ke spravnému fesSeni a organizaci prace

zohlediuje rozdily ve znalostech a pracovnim tempu zdka

umoziuje pracovat i s dalSimi jazykovymi materidly

poukazuje na dulezitost znalosti cizich jazykil pro budouci pracovni uplatnéni
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VZDELAVACI OBLAST

MATEMATIKA A JEJI APLIKACE

Vzdélavaci oblast vychazejici z RVP ZV je v 1.-5. ro¢niku realizovana prostifednictvim
vyucovaciho pfedmétu

MATEMATIKA

V tomto obdobi matematické vzdélani poméha vnimat vyznam matematiky v Zivoté. Zaci se
uc¢i objevovat pomoci c¢isel. Matematika rozviji pozornost, vytrvalost, schopnost rozliSovat,
objevovat, vytvaret rizné situace. Zaci se uéi svoji praci kontrolovat, srovnavat, u¢i se sebedivéie,
slovné 1 pisemné vyjadiuji vysledky svého pozorovani. S vyjadfovacimi schopnostmi se rozviji
jejich schopnost uvazovat.

V tématickém okruhu cislo a proménna se dba na dovednost (provadéni pocetnich operaci),
algoritmické porozumeéni (Cinnostni provedeni, pozorovani zakli, hovor o pozorovaném) a
vyznamové porozuméni (umét propojit realné situace). Okruh  zavislosti a vztahy vede K
postupnému pochopeni, ze zménou muze byt zvétSeni, zmenSeni, rist, pokles. Na poznani a
pochopeni zavislosti navazuje v dalSich obdobich prace s tabulkami, diagramy a grafy. Geometrie v
roviné a prostoru se zaci uci objevovat, rozliSovat a urCovat zakladni geometrické rovinné a
prostorové utvary. ZvySeny diiraz je kladen na slovni ulohy. Pti nich je tfeba uplatiiovat uvazovani
zaku, které pozdéji prechazi v logické mysleni. U¢i se fesit jednodussi ulohy z redlného svéta,
analyzovat redlné¢ situace, pochopit problém, utfidit udaje, pomoci konkrétniho nazoru situaci
modelovat, nasledné fesit a formulovat odpovéd'.

Obsahové, organizacni a ¢asové vymezeni ‘
Vzdélavaci obsah pifedmétu matematika:

> vede Zaka k osvojovani zakladnich matematickych pojmil na zakladé¢ aktivnich Cinnosti Zaka
> klade dlraz na porozuméni zédkladnim pojmim matematiky a jejich vzdjemnym vztahiim

> rozviji zkuSenosti s matematickym modelovanim pomoci ¢innosti, kterymi se Zak uci
poznavat a nalézat situace, které¢ dokdzou matematicky popsat

> vyuziva zkusenosti zakli z domova i ze zivota kolem nich

> nabizi prostor pro aktivni projev zaka - vymysleni uloh Zaky, vyuZiti jejich zajm1,
komunikace mezi zéky, efektivni vyuzivani osvojenych poznatkli

> uplatituje grafické projevy zadka - od kresleného obrazkového nézoru k nacrtiim

> vede k postupnému osvojovani prvnich matematickych pojmu, pocetnich vykond, postupi,

zakladi jazyka matematiky a zplsobu jejich uziti
Casova dotace a organizaéni vymezeni

Vyucovaci predmét Matematika je zafazen jako povinny v 1.-5. ro¢niku s ¢asovou dotaci v
l.ro¢niku 4 hodiny tydn¢, ve 2.-5. ro¢niku 5 hodin tydné, pficemz je pfedmét ve 2. az 5. ro¢niku
posilen o 1 disponibilni hodinu. Zaci se dle moznosti u¢astni riiznych matematickych soutézi (napf-.
Matematicky klokanek). Vyuka matematiky je propojena s ostatnimi piedméty, zvlasteé s prvoukou.

Do vyucovaciho predmétu jsou zarazena tato prirezova témata:

Osobnostni a socialni vychova
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\ Vychovné a vzdélavaci strategie /postupy/ smérujici k utvaieni a rogvijeni klicovych kompetenci:

Ucitel v tomto obdobi predkladd zakiim matematické vzdélani, které jim pomaha vnimat vyznam
matematiky v Zivot¢:

hry na vytvareni riznych modelovych situact z praktického Zivota, prdce s penezi a jinymi
pomiuickami, skupinové prace, prace ve dvojicich, s ilustracemi a pracovnimi listy.

Matematika svym charakterem vyzaduje ¢innostni pojeti.

Kompetence k u€eni

ucitel

o ve spojeni s zakovskymi pomtickami a zastupného nazoru a obrazktl, vyvozuje pojmy cisel a
pocetni vykony

o pomoci aktivizujicich ¢innosti a manipulaci kazdého zaka s uvedenymi pomtickami ziskava
pozornost zakil, okamzitou zpétnou vazbu a moznost reagovat na uroven zvladnuti uciva zaky

o vede Zaky k samokontrole a tim vytvaii zodpovédnost za vlastni praci

o dba na Casté sestavovani tloh samotnymi zaky, které napomahaji k dobrému zvladnuti uciva
o provadi tfidéni a srovnavani naucenych védomosti s védomostmi jiz osvojenymi

Kompetence k ieSeni problémi

ucitel

o nechdva dany pojem postupné objevit a pfijmout vS§emi zaky, postupné obohacovat novymi
zakovskymi napady a zjisténimi

Kompetence komunikativni

ucitel

o pomoci hovorti zaki k ¢innostem, pfi kterych pocetn€ vyjadiuji své zkusenosti, rozviji
schopnost zaka vyjadfovat své myslenky, posiluje sebedtivéru zéka v jeho schopnosti

o dava zakim prostor k pochopeni u¢iva a dovednosti o ném hovofit

o pomoci feSeni slovnich tloh vede Zaky k jasnému a souvislému vyjadfovani

Kompetence socialni a personalni

ucitel
o dba na sttidani roli ve skupiné
o dba na dodrzovani domluvenych pravidel chovani pfi riiznych formach vyuky

Kompetence ob¢anské

ucitel

o poskytuje dostatecny prostor k pochopeni podstaty problému, k vnimani prace a vyjadfovani
spoluzakt

o rozviji osobnost Zaka pomoci kazdodenni zpétné vazby mezi ucitelem a zaky

Kompetence pracovni

ucitel

o dosahuje zru¢nosti zaki pii pravidelné zatfazovanych ¢innostech

o pouziva ¢innostnich metod k dosaZeni aktivity zaki a jejich spolutiasti pfi vyuce
o zatazuje do vyucovani tlohy, v nichz se odraZzi Zivot obklopujici dité

o pomoci riznych forem préace u¢i pouzivani rozmanitych pomutcek
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VZDELAVACI OBLAST

Informacni a komunikac¢ni technologie
Vzdélavaci oblast vychazejici z RVP ZV je 5. ro¢niku realizovana prosttednictvim vyucovaciho
predmétu

INFORMATIKA

Obsahové, organizacni a Casové vymezeni ‘

Vzdélavaci obsah pfedmétu matematika:

> predmét zahrnuje praci s pocitatem, aplika¢nimi kancelarskymi programy, grafickymi
programy a pouziti komunikacni techniky a digitalnich technologii

> ro¢nik je délen tak, aby Zaci mohli pracovat samostatné u pocitace

> vzdélavani v predmétu je zaméteno zejména na praktické zvladani zdkladnich ¢innosti a
dovednosti véetné vyhledavani informaci a jejich spravné posouzeni

> predmét informatika spolupracuje s ostatnimi predméty podle jejich aktualni potieby a
moznosti

Casova dotace a organiza¢ni vymezeni

Vyucovaci predmét Informatika je zafazen jako povinny v 5. roc¢niku s ¢asovou dotaci 1
hodina tydn€. Vyuka informatiky je propojena s ostatnimi predméty, zvlasté s ptirodovédou a
vlastivédou.
Do vyucovaciho predmétu jsou zafazena tato priifezova témata:

Osobnostni a socialni vychova, medialni vychova

\ Vychovné a vzdélavaci strategie /postupy/ sméiujici k utvaieni a rozvijeni klicovych kompetenci: \

Ucitel v tomto obdobi predklada Zakim zakladni vzdélani v oboru informacnich technologii, které
jim pomahaji v praktickém Zivoté:
Zaklady prace s Microsoftem office, vyukovym materialem — CD

Vychovné a vzdélavaci strategie
V pfedmétu Informatika vyuZzivame pro utvaieni a rozvijeni klicovych kompetenci nasledujici

postupy:

Kompetence K uéeni

ucitel

o rozviji individudlné u kazdého Z4ka podle dané situace

o seznamuje zaky s obecn¢ pouzivanymi znaky,terminy a symboly oboru informacni a
komunikacni technologie a dava je do vzajemnych souvislosti

o klade diiraz na uzivatelské zvladnuti obsluhy pocitace, na praci s textem s jednoduchym
grafickym programem, e-mailem a na vyhledavani informaci
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o uci zaky posuzovat vérohodnost informaci, zpracovévat je a vyuzivat k dal§imu uceni
propojuje praci v informatice s jinymi predméty

Kompetence k feSeni problémi

ucitel

o vede zaky k porovnavani informaci a poznatkt

o poskytuje dostatek materialii a navoda k vyhledavani potfebnych informaci

o podporuje samostatnost pii feSeni problému

o umoziuje zakiim prezentovat a zhodnotit vysledky jejich prace, rozviji diskusi nad vysledky

feSenych problému
[ ]

Kompetence komunikativni

ucitel

o vede zaky k osvojovani postupti pfi vyuzivani informac¢nich a komunikacnich prostiedki
o vede zaky k pfesnému, logickému vyjadiovani a argumentaci nad vysledky jejich prace

o rozviji schopnost vyjadfovat jejich pozadavek a fesit problémy a bézné ukoly

o umoznuje zakiim prezentovat jejich myslenky vetejné — prezentace ve skole pred spoluzéky
a uciteli

Kompetence socialni a personalni

ucitel

. smétuje zaky ke kritickému hodnoceni tymové a vlastni prace

o posiluje zakovu sebedivéru pochvalou a ocenénim jeho prace

o uci zaky zapojovat do rozhovort o spole¢né praci

o vede zaky, aby uméli slusné pozédat o informace, rady nebo pomoc s obsluhou pocitace,

programu ucitele

Kompetence ob¢anské

ucitel
J uci zaky vazit si prace své a prace jinych, respektovat jejich pfesvédéeni
o vede k pochopeni pojmu dusevni vlastnictvi, duSevni hodnoty, napt. software apod.

Kompetence pracovni

ucitel

o rozviji schopnost planovat praci, provadét kontrolu prace a informacnich zdroji

. uci zaky kooperaci a efektivni tymové spolupraci pfi feseni tkoli zadanych v informatice a
jinych pfedmétech, se kterymi informatika spolupracuje

o uci zaky vyuzivat znalosti ziskané ve Skole 1 mimo ni pro sviij dalsi rozvoj, zpracovavat a
vyhodnocovat ziskané data

o voli takové formy prace, aby zaclenil vSechny Zaky, kteti mohou postupovat svym tempem
o umozni vzajemnou inspiraci a pomoc v uceni a ziskdvani dovednosti v praci s pocitacem a
softwarem
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VZDELAVACI OBLAST

CLOVEK A JEHO SVET

Vzdélavaci oblast vychazejici z RVP ZV je v 1. — 3. ro¢niku realizovana prostiednictvim
vyucovaciho pfedmétu

PRVOUKA

\ Obsahové , casové a organizacni vymezeni |
Vzdélavaci obsah prfedmétu prvouka:

> ucit zaky pozorovat piirodni jevy a orientovat se v prostoru a ¢ase

> na zédkladé ¢innosti a pozorovani vytvaret nové predstavy o jednoduchych,
chapani zakl dostupnych ale podstatnych vécech a jevech, které je obklopuji doma, ve skole,
v ohci

> vést zaky k tomu, aby pfedméty a jevy pojmenovéavali a vyjadfovali o nich
své myslenky, soudy, ndzory

> ucit zdky, aby na zdkladé¢ svych vlastnich zkuSenosti dochézeli
k jednoduchym pojmiim a objevovani souvislosti

> vytvaret u zakd pozitivni vztah k rodiné, spoluzdkiim, skole, domovu i
Kk ptirod¢ a rozvijet pozitivni vlastnosti zakt

> dat zaktim zakladni pouceni o lidském téle a ochrané zdravi

> naucit zéky cilevédomému osvojovani zékladnich hygienickych navyki a

navykt kulturnich

Casova dotace a organiza&ni vymezeni:

Vyucovaci pfedmét Prvouka je zafazen jako povinny pfedmét v 1. — 2. ro¢niku s ¢asovou dotaci 2
hodiny tydné. Ve tietim ro¢niku je pfedmét s ¢asovou dotaci 3 hodiny tydné posilen o 1 disponibilni
hodinu. Vzdélavaci obsah pfedmétu vychazi ze vzdélavaciho oboru Clovek a jeho svét. V 1. a 2.
ro¢niku Zaci ziskavaji poznatky o pfirodé a zZivoté lidi, které nasledné ve 3. rocniku prohlubuji. V
tomto obdobi vyuZzivame co nejvice regionalnich pfirodnich i spolecenskych jevi, dbame na aktivni
¢innost 7akl, ktera vychazi z realnych situaci a rozviji vlastni zkuSenosti déti. Prvouka zahrnuje
nékolik oblasti a to zejména Clovék a spoleénost, ¢lovék a piiroda, ¢lovék a zdravi. Prvouka
poskytuje védomosti a dovednosti potiebné v praktickém zZivoté a vytvaii predpoklady pro ucivo
vlastivédy a ptirodovédy, které navazuje a dale rozviji uéivo Prvouky. Zaci postupné ziskavaji
uceleny elementarni pohled na okolni svét, ptirodu 1 prostedi. Charakteristické pro vyuku prvouky
v 1. obdobi zakladniho vzdélavani je jeji prolinani s u¢ivem ostatnich pfedmétt. Vyuku Prvouky
vhodné dopliluji obrazy, besedy, vychazky, exkurze atp. Vyuka vétSinou probihd ve tfidach,
pfilezitostné i v terénu.

Do vyudovaciho pfedmétu jsou zaFazena prirezova témata:
Osobnostni a socialni vychova, Vychova k mySleni v evropskych a globalnich souvislostech,
Environmentalni vychova

\ Vychovné a vzdélavaci strategie /postupy/ smérujict k utvaieni a rozvijeni klicovych kompetenci:
Pfi vyuce ucitel vyuziva rtiznych forem prace, klade diiraz na aktivitu zakd. Svym pfistupem k
zakam posiluje jejich sebevédomi, vede je k utvareni vlastnich ndzorti a k sprdvnému rozhodovani:
prdce s textem, mapami, ilustracemi, pracovnimi listy, hra v roli, simulacni hry, Fizeny rozhovor,
diskuse, projektova cinnost, prohlidky, vystavy.
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Cile jsou napliiovany prostiednictvim vyuzivani vlastnich zkuSenosti zaka. Ucitel fidi vyucovani
tak, aby Zaci dochazeli k novym poznatkim zejména na zakladé vlastnich ¢innosti a pfimého
pozorovani. Zaci mohou rtizné véci a jevy pozorovat napf. pii fizenych ¢innostech, na vychazkach,
pii pokusech, pii zachazeni s rliznymi néstroji a predméty. Cinnostni vyudovani Prvouce podnécuje
aktivitu vSech zakd. Prubézné€ a v souvislosti S riznymi vyucovacimi predméty vedeme zaky
k tomu, aby vysledky svych pozorovani, zjisténi a objevovani zaznamenavali riznymi zpusoby, tj.
vytvarné i pisemné.

Kompetence K uceni
ucitel
e nabizi zaklim aktivizujici metody a formy prace zaméfené na problematiku zivota v roding,
Skole, obci, piirod¢€, snazi se svym piistupem vést zaka k tomu, aby se 1 nadale o tyto oblasti
zajimal, dava zakim prostor k porovnavani ndzort s ostatnimi spoluzaky
e objasnuje smysl a cil uceni, aby mohli z&ci posuzovat vlastni pokroky
e pii vyuce vyuziva skupinovou praci, dava prostor na kladeni otazek
e hodnoceni Zaku probiha podle pfedem stanovenych pravidel

Kompetence k ieSeni problémi
ucitel
o predklada zakovi dostatek informacnich zdroji k dané tématice
e uci zéky vyhledavat informace k danému tématu, nachazet shodné, podobné a odlisné znaky
J dava détem prostor k experimentovani, vede zaky
k tomu, aby ziskané vysledky porovnavali, posuzovali a vyvozovali zavéry
e vede k samostatnému feseni problému
e umoziuje Cinit rozhodnuti, ktera se zaci uci obhajit

Kompetence komunikativni

ucitel

J poméahame Zaktim pfi formulaci a vyjadfovani svych myslenek v logickém sledu,
vyjadiovat se vystizné, souvisle a kultivované

o uci zaky naslouchat druhym lidem a porozumét jim, vhodné reagovat, zapojovat se do
diskuse a obhajovat svilij nazor

Kompetence socialni a personalni

ucitel

o navozuje situace, které¢ vedou k védomi odliSnosti a jedinecnosti kazdého ¢lovéka a budou
rozvijet pozitivni sebedtivéru

o vytvaii dostatek situaci k poznani potfeby vzajemného respektu

Kompetence ob¢anské

ucitel
] vede zaky ke vzajemné spolupraci, k pomoci slabsim zakiim
° zduraziuje dilezitost ochrany svého zdravi 1 zdravi spoluzakt

Kompetence pracovni

ucitel

o nabizi dostatek situaci vedouci k osvojeni hygieny, ochrany zdravi pii praci a zajmové
¢innosti,

o uci zaky pouzivat bezpecné rizné pracovni pomicky a materialy
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VLASTIVEDA

Charakteristika vyu¢ovaciho predmétu

| Obsahové , Casové a organizacni vymezeni
Vzdélavaci obsah predmétu vlastivéda:
dava zakam prehled o jejich regionu — Kraji
udi &ist a vyhledavat zakladni tdaje v mapé CR a Evropy
vede je k osvojovani novych pojmt na mapé
seznamuje s vyznamnymi etapami naSich narodnich déjin
vyvolava zajem o minulost a o kulturni bohatstvi regionu i celé zemé
uci zatazovat hlavni udélosti ¢asové do staleti
vede zaky k poznani , jak se zivot lidi vyviji a méni
seznamuje zaky se zakladnimi déjepisnymi pojmy
probouzi u zakt pekny vztah k mistu bydliste
rozviji védomi soundlezitosti se svou zemi, svétadilem
upeviuje zaklady spravného chovani mezi lidmi bez ohledu na barvu pleti
vede zaky k vzajemné ucté, pomoci a vzajemné snasenlivosti mezi sebou
uci je poznavat historii mista a kraje v muzeich , knihovnach
K poznani regionu i udalosti je u¢i vyuzivat informacni techniku

VVVVVVVVYVYYVYVYVYVYY

Casova dotace a organiza¢ni vymezeni:

Vyucovaci predmét vlastivéda je zatazen jako povinny ptredmét ve 4.a 5. ro¢niku s ¢asovou dotaci 2
hodiny tydné. Vzdé&lavaci obsah pfedmétu vychazi ze vzdélavaciho oboru Clovék a jeho svét a jeji
aplikace Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani.

Vyucovaci predmét Vlastivéda zahrnuje ve 4.a 5. roéniku u€ivo zemépisné a historické. Obé slozky
je nutné dat do vzajemné souvislosti, protoze kazdy historicky jev probiha v uréitém zemépisném
prostiedi. D¢&jinné udélosti je nutné zndzorniovat zivé a konkrétné. K tomu pomohou
mezipfedmétové vazby se Ctenim, vytvarnou vychovou, matematikou, praktickymi ¢innostmi 1
hudebni vychovou.Vyuku je nutné proto vést ¢innostné a dopliiovat ji uméleckymi texty z ¢itanky
pro 4. a 5. roénik a c¢lanky z historickych Citanek. Zemépisné ucivo navazuje na poznatky
z prvouky. Od pozorovani okoli bydlisté a Skoly Zaci prechazeji k zemépisnému pozorovani svého
kraje a republiky az po jeji zacClenéni do Evropy.Vyuku vlastivédy doplituji navstévy muzei, vystav,
vyznamnych historickych mist a pamatek. K vlastivédnému ucivu patii vychazky.

Do vyucovaciho predmétu jsou zafazena priurezova témata:
Osobnostni a socialni vychova, Vychova demokratického obcana, Multikulturni vychova,
Environmentélni vychova, Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

Vychovné a vzdélavaci strategie/postupy/smétujici k utvareni a rozvijeni kliCovych

kompetenci
Kompetence Kk uceni
o uci se vyznacit v jednoduchém planu obce misto bydliste, skoly,
cestu na ur¢ené misto
o uci se zaclenit obec (mésto) do ptisluSného kraje
o ucitel vede zéky k uzivani spravné terminologie a symboliky
o ucitel zaklim srozumitelné vysvétluje, co se maji naucit
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Kompetence k FesSeni problémii

o uci se rozlisit ptirodni a umélé prvky v okolni krajiné

. ucitel umoziuje,aby zaci v hoding pracovali s odbornou literaturou, encyklopediemi, mapou,
apod.

o ucitel umoziuje kazdému zakovi zazit aspéch

Kompetence komunikativni

o uci se vyjadiit riznymi zpusoby estetické hodnoty a rozmanitost krajiny

o vyuziva casové udaje pii feSeni riznych situaci, rozliSuje d¢j v minulosti, pfitomnosti a
budoucnosti

o ucitel vede zaky k ovétovani vysledki

. ucitel podnécuje zaky k argumentaci

Kompetence socidalni a personalni

. rozliSuje vztahy mezi lidmi, narody

o odvodi vyznam a potiebu riiznych povolani a pracovnich ¢innosti

o ucitel vytvaii ptilezitosti k interpretaci €i prezentaci riznych textii, obrazovych materidli a
jinych forem zaznamu

. ucitel vytvaii heterogenni pracovni skupiny

Kompetence obcanska

. pojmenuje nékteré rodaky, kulturni ¢i historické pamatky, vyznamné udalosti v oblastech
CR (ptipadné ve statech Evropy)

o projevuje toleranci pfirozenym odliSnostem lidské spole¢nosti

o ucitel umoznuje zakim, aby se podileli na utvafeni kriterii hodnoceni ¢innosti nebo  jejich
vysledki

o ucitel vede Zaky k hodnoceni vlastnich vysledkt

Kompetence pracovni

o uplatiiuje elementarni poznatky o planeté¢ Zemi, lidské spolecnosti, souZziti a o praci lidi, na
ptikladech porovnava minulost a souc¢asnost

o ucitel se zajima o naméty, nazory, zkusenosti zaki

o ucitel vede Zaky k planovani kol a postuptli, k samostatné praci s mapou a vyhleddvani
potiebnych informaci

o ucitel zadava ukoly, pfi kterych zaci mohou spolupracovat a chapat souvislosti mezi

pfirodnimi a politickymi podminkami v riznych casovych tsecich.
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PRIRODOVEDA

Charakteristika vyucovaciho predmétu

- vyucuje se ve 4. ro¢niku po dvou hodinach tydné, stejné tak v 5. ro¢niku. Pfirodovéda je
soudasti vzdélavaciho oboru Clovék a jeho svét, ktery je ¢lenén do &tyi tematickych okruhd:

Podzim

- Zivotni podminky Zivych organismil, potravni vazby, spoleenstva okoli lidskych obydli, poli,
vod, lesu

Zima

- rostliny v zimé, pozorovani zivo¢ichd, horniny a nerosty, méfeni délky, hmotnosti, teploty a
Casu

Jaro

- rust rostlin, zivo¢ichové na jate, domadci zvifata a jejich chov

Léto

- zrani plodt rostlin, Zivo€ichové v 1ét¢, Elovek a piiroda

Clovék a jeho zdravi

- lidské télo, biologické a fyziologické funkce a potieby Clovéka, vyvoj jedince, zaklady
lidské reprodukce

- partnerstvi, rodi¢ovstvi, zdklady sexualni vychovy
- péce o zdravi, prvni pomoc
- odpovédnost ¢loveka za své zdravi

- situace hromadného ohrozeni

Soucasti vyuky je vyuka v ptirodé
Predmétem prolinaji prifezova témata, zejména EV (vztah Clovéka k prostiedi, zodpovédnost a

spoluodpovédnost za stav zivotniho prostiedi, ekosystémy, zékladni podminky Zivota) a didle OSV a
VDO.
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Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci zaku
Kompetence k ué¢eni

J ucitel umoznuje zakim pouzivat vhodné ucebni pomucky, encyklopedie a odbornou
literaturu, pocitace

o zaci ziskavaji informace o ptirod¢, uci se pozorovat piirodu, zaznamendvat a hodnotit

vysledky svého pozorovani

o Kompetence k FeSeni problému
o ucitel zafazuje metody, pii kterych dochazeji k objeviim, feSenim a zavérim zaci sami
J Zaci se uci fesit zadané ukoly, spravné se rozhodovat v riznych situacich, uci se vyhledavat

informace vhodné¢ k feSeni problém1.

Kompetence komunikativni

. ucitel vede zéky k pouzivani spravné terminologie
o zaci si rozsifuji slovni zdsobu v osvojovanych tématech, k pojmenovani pozorovanych

skute€nosti a k jejich zachyceni ve vlastnich projevech, ndzorech a vytvorech

o zaci se u¢i vyjadrovat své myslenky, poznatky a dojmy, reagovat na myslenky, nazory a
podnéty jinych
Kompetence socidlni a personalni
o ucitel zadava ukoly, pti kterych Zaci mohou pracovat spolec¢né
o Zaci pracuji ve skupiné, uci se spolupracovat s druhymi pii feSeni daného ukolu, respektu;ji

nazory a zkuSenosti druhych
o ucitel se zajima o naméty, ndzory a zkuSenosti zaki

Kompetence ob¢anské

J ucitel buduje u Zakt ohleduplny vztah k ptirodé
° ucitel vyzaduje dodrzovani pravidel sluSného chovani
° zaci se uci poznavat a chépat rozdily mezi lidmi, uci se tolerantnimu chovani a jednani,

bezproblémové a bezkonfliktni komunikaci, chovani v situacich ohrozeni vlastniho zdravi i zdravi a
bezpecnosti druhych
° ucitel umoziuje kazdému zakovi zazit ispéch

Kompetence pracovni

o ucitel umoziuje Zaklim pozorovat, manipulovat a experimentovat

o ucitel vede zéky ke spravnym zpisobim uziti pomucek, vybaveni, techniky

J ucitel vede zéky k dodrZzovani obecnych pravidel bezpecnosti

o Zaci si utvareji pracovni navyky v jednoduché samostatné i tymové cinnosti, dodrzuji
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vymezena pravidla

VZDELAVACI OBLAST

UMENI A KULTURA

Vzdélavaci oblast vychazejici z RVP ZV je v 1. - 5. ro¢niku realizovana prostiednictvim
vyucCovaciho pfedmétu

HUDEBNI VYCHOVA

Vychovné vzdélavaci cile predmétu

A%

je zpév. Nejcastéjsi formou tohoto obdobi je zpév jednohlasy. U€itel dba individualnich zvlastnosti
détského hlasu, vede zaky k tomu, aby zpivali ¢isté, lehce a bez kiiku. Rozsah a poloha pisni by mél
odpovidat rozsahu a poloze détského hlasu. V hudebni vychové je tieba stiidat ¢innosti tak, aby déti
nezpivaly po celou vyu€. hodinu.

Vybér pisni ma byt rozmanity, v 1. — 3. ro¢niku jsou pro zpév nejvhodngjsi lidové pisné, détem
oblibené umeélé pisné. Soucastné s vycvikem péveckych dovednosti rozviji zpév hudebni sluch
zaku, smysl pro Cistou intonaci a rytmus. Také zatfazujeme Casto jednoduché doprovodné nastroje (
drivka, bubinek, tamburina, ¢inely apod.) ke zpévu zaka a k rozvoji rytmického citéni.

Poslechem se uci zaci hudbu citové prozivat a soustiedit se.

Zpév by se mél stat pro déti ptirozenou potiebou pro vyjadieni pohody a radosti, a to i v jinych
ptfedmétech nez Hv. K dobrému rozvijeni péveckych dovednosti velmi dobie napomahé kazdodenni
zpev zatazovany v priub&hu vyucovani jako doplnék uciva nebo jako piijemna relaxac¢ni chvilka.
Stale zdokonalovanou reprodukci pisni a opakovanym poslechem se prohlubuje vztah zaki
k hudebnim diliim a intenzita jejich estetického prozitku.

Vzdélavaci obsah prfedmétu hudebni vychova

rozliSuje zvuky a tony
melodizované fikanky, hudebné pohyb. hry
dechové a hlasové cviceni
vede Zaky k utvafeni péveckych navyki a dovednosti . spravné drZeni téla a hlavy, spravné
ychani, tvofeni tonu, vyslovnost
lidové pisn¢€ vhodné pro déti, umélé pisné€ zachycujici Zivot déti, her, pohadek
napomaha sluchem rozlisit zakladni vlastnosti tonu
formuje v détech citovy vztah k hudbé
dava zaktim prostor pro pohyb. vyjadieni znéjici melodie
uci zaky poznavat hudebni nastroje podle vzhledu i tonu
vede zaky k vytvareni kladného vztahu k hudbé€ a hudebni kultute
poslech hudby navozuje emoce, prozitky, napomaha k celkové relaxaci a uvolnéni

2VVVY

VVVVYVYYY
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Pisné vhodné k nacviku pro 1. ro¢nik

Zlata brana Sel zahradnik do zahrady
Bude zima, bude mraz Sla Nanynka do zeli
Cerné ogi Zezuli¢ko, kde jsi byla
Vénocni pisné a koledy dle vybéru ucitele

1,2, Honza jde

Bézi liska k Taboru

Kéca nasla ptace

Poslech. I. Hurnik:. Jak se kontrabas zamiloval

Utikej, Kaco
Mgéla babka
Holka modrooka

V priabehu celého roku dbame na to, aby vyucovani bylo radostné. Ucitel vénuje péci o hlas zaka
pozornost, Dba na to, aby zpivali lehce, ve vyvétrané mistnosti, nezpivali dlouho ve vysoké hlas.
poloze, ne celou hodinu a poslouchali se navzajem.

Pisné vhodné k nacviku pro 2. ro¢nik

Zimni tikadla
J& jsem muzikant

Ach synku, synku
Na ty louce zeleny

Kalamajka Okolo Frydku
Mach a Sebestova Hej, meduli
Dobrii noc Pisn¢ z dilny Svéraka, Uhlife

Lidové pisné€ ze zp. J4, pisnicka Vénoc¢ni pisné a koledy

Poslechové skladby vhodné pro 2. ro¢nik:

R. Kubernat: Zpivajici domecek
I. Hurnik: O hluchém bubnu

B. Smetana. Pochod komediantt
Saint- Saens: Slon

Cajkovskij: Skiivanek

I. Hurnik: Kukacka

P. Eben: Petrkli¢

Pisn¢ Z. Svéraka a J. Uhlire

Pisné vhodné k nacviku pro 3. ro¢nik:

Beskyde, Beskyde Rampouch

Vyletéla holubicka Okolo Frydku
Tancuj, Tancuj Uz ty pilky dotezaly
Vanocni pisné a koledy Pésla husy

Slunce za hory
Pisné€ Z. Svéraka a J. Uhlife

Poslechové skladby ve 3. ro¢niku volime podle nahravek, které mame k dipozici. Dbame, aby
v poslechovych skladbach byly zastoupeny lidové pisn€é, zndme umélé pisné pro déti a veku

Koméii se Zenili
Pisn¢ ze z. J4, pisnicka

pfiméfené skladby vyznamnych ¢eskych hudebnich skladatelti .

Nabidka poslech. skladeb: B. Smetana. : Luisin. polka

Ma vlast - Vitava



A. Dvorak : Humoreska

W. A. Mozart: Menuet

Pisn¢€ Z. Svéraka a Uhlire
Pisné vhodné k nacviku pro 4. a 5. ro¢nik:

Uz ty pilky Bejvavalo

Ten chlumecky zdmek Na tom bosileckym mostku
Chodime, chodime Pisné Z. Svéraka J. Uhlire
Kdyby byl Bavorov Pisné ze zp. J4, pisnicka
Rada, rada Muzikanti, co dé€late

Ej lucka, lucka

Nabidka poslech. skladeb: B. Smetana — Pro¢ bychom se netésili, Luisina polka, Vitava
L. Janacek — Pilky
W. A. Mozart — Menuet, Mala no¢ni hudba
Valéiky — Strauss aj.
A. Dvotak — Slovanské tance
Pisn¢ Z. Svéraka a Uhlite
Poslech. skladby dle vybéru zaka jim obsahove blizké

Casova dotace a organizacni vymezeni

Vyuéovaci predmét Hudebni vychova je zafazen jako povinny na 1. stupni ZS od 1. do 5.

ro¢niku s ¢asovou dotaci 1 hodina tydné. Vzdélavaci obsah pfedmétu rozviji prifezové téma
Osobnostni a socidlni vychova - Osobnostni rozvoj / Rozvoj schopnosti poznavéni, Sebepoznani a
sebepojeti, Psychohygiena, Kreativita a Socialni rozvoj / Mezilidské vztahy, Komunikace/,
Multikulturni vychova, Vychova k mysleni v evropskych a globélnich souvislostech.
Vyuka probihd vétSinou ve tfidach . Soucasti hudebni vychovy jsou navstévy riznych hudebnich
pfedstaveni, koncertil, organizovani Skolniho kola pévecké soutéZe a reprezentace naSich Zaka
Vv oblastnim kole pévecké soutéze. Predmét hudebni vychova vznikl ze vzdélavaciho oblasti Uméni
a kultura.

Vychovné a vzdélavaci strategie /postupy/ v 1. obdobi smérujici k utvareni a rozvijeni
kli¢ovych kompetenci:

Kompetence k uceni

ucitel:

o motivuje zaka Cisté a vyrazné€ zpivat lidové 1 umélé pisné v hlasovém rozsahu pfiméfeném
zaktim mladSiho Skolniho véku

o nacvicuje spravné dychani a tvoteni tonii s zaky

o rozviji hudebni sluch a pamét’ na melodii a slova u Zak

o rozviji hudebnost zaktli zatazovanim poslechu lidovych pisni i poslechu hodnotné vazné
hudby vhodné pro tento v€k

o probouzi u zaka zéjem o vlastni pévecké a hudebni aktivity

o vhodnym zpiisobem motivuje zaka ke kladnému vztahu k hudb¢ a hudebnim diltim

o uci déti doprovazet rytmus pisni na jednoduché hudebni néstroje Orffova instrumentaie
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Kompetence k feSeni problémi

ucitel:

o predklada zakovi riizné nazory, které zak porovnava s vlastnimi zkuSenostmi a vyvozuje
z nich v ramci svych moznosti zavéry, premysli o jejich nesrovnalostech a pfic¢inach

o navozuje situace, kde zdk ma moznost samostatn¢ odhalit problém a vyuziva ziskané
védomosti a dovednosti k objevovani riznych variant feSeni

J dava prostor zakovi k praktickému oveéfovani spravnosti problém. situaci

Kompetence komunikativni

ucitel:

o zafazuje do vyuky aktivity, které u¢i zaky obhajovat vlastni nazor, uci se naslouchat druhym
a komunikovat s nimi na dané téma

o klade diraz na prozitek hudby, pohybové vyjadieni, zpév i poslech

o podporuje komunikaci mezi zaky a mezi zdkem a ucitelem , vede zaky k debaté o
poslechovych skladbach, prozitcich z vlastniho poslechu hudby, o soucasné popularni hudbé,
oblibenych interpretech a skladbach

Kompetence socialni a personalni

ucitel:

o dba na respektovani spolecné dohodnutych pravidel chovani

o dba na vytvoreni pravidel pro praci ve skuping, ve tidé

. umoziuje zaktim talentovanym vyniknout individualné /hra na hudebni nastroj zpév/,

naopak mén¢ talentované a nepriibojné zaky zarazovat do skupinové prace

o zapojuje co nejvice zakl k instrumentalnim doprovodiim pisni

Kompetence ob¢anské

ucitel

o stanovuje spole¢né se zaky pravidla chovani ve vyu€ovaci hoding

o vede Zaky k respektovani a ochrané nasSich tradic kulturniho a historického dédictvi,
k pozitivnimu postoji k uméleckym diltim, smyslu pro kulturu a tvotivost

o formuje v Zacich schopnost vcitit se do situaci druhych lidi, respektovat piesvédceni

druhych lidi, vazit si jejich vnitinich hodnot, odmitat hrubé zachazeni a postavit se proti fyzickému
a psychickému nésili

Kompetence pracovni

ucitel

o zatazuje do vyuky détské doprovodné hudebni néstroje a dbé na to, aby si i slabsi Zaci
osvojili dovednost pouzivat je pfi vyuce

o dba pfi vyuce na utvareni spravnych péveckych navykl a dovednosti

o zatazuje do vyuky hlasova a dechova cviceni podporujici zdravy rozvoj osobnosti zaka
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VYTVARNA VYCHOVA

Vychovné vzdélavaci cile predmétu

Vytvarna vychova je postavena na piimém prozivani a tvircich Cinnostech zaki, pii kterych se
uplatiiuje a rozviji predstavivost, fantazie a invence. Zak porovnava a uplatiiuje své dosavadni
zkuSenosti, ale zaroven ziskava nové poznatky a prozitky, které¢ ovliviiuji vyvoj a formovani jeho
0sobnosti. Vytvarna vychova vede zaky k uméleckému citéni, snazi se ovliviiovat a usmérnovat
jejich vytvarny vkus a potiebu setkdvat se s vytvarnym umeénim.

Seznameni s tradicnimi 1 novymi vytvarnymi prostfedky a technikami podporuje snahu o vytvarné
tvofeni a experimentovani, které rozviji smysl pro osobity a origindlni vytvarny vyraz. Vytvarné
¢innosti prechéazeji od intuitivniho a hravého tvoreni k zdmérné reflexi vlastniho prozitku, coz
podporuji zvolené naméty umoziujici vzéjemné prolindni, navazovani ¢i vytvareni tematickych
celki.

Vytvarna vychova rozviji smyslovou citlivost, tedy schopnost propojeni smyslovych, citovych,
myslenkovych slozek pfi vnimani reality a jejich vliv na vybér vhodnych vytvarnych prostiedk.

Ve vyuce je kladen diiraz na uplatiiovani subjektivity. Ve vSech formach vytvarného projevu se
uplatituje vlastni citéni, predstavivost, fantazie i osobity zpiisob zachyceni skuteénosti. Zak se
postupné uci citlivé vnimat okolni svét, vytvaret si vztah k uméni, vytvarnym a estetickym
hodnotam. Volba namétu, materidlu a technik vychazi z v€kovych zvlastnosti zaku, jejich zajmu a
nadani. Umoziuje ovéfovani ptisobeni vytvarnych ¢innosti na své okoli, Zak ma moznost svou praci
vhodné prezentovat a obhajovat. Je veden k otevienosti, toleranci a rozvéaznosti pii hodnoceni
vysledkl vytvarné tvorby jiného ¢lovéka.

Vytvarna vychova pfispiva k rozvoji Zakovy osobnosti, zejména v oblastech orientovanych na
vizudlni vnimani, vyjadfovani a komunikaci.

Vzdélavaci obsah pfedmétu vytvarna vychova

rozliSuje barvy a tvary

podporuje fantazii, prozitek, citéni a vyjadiovani zaka

intuitivni a hravé tvofeni

vede zaky k utvareni hygienickych navyka

osobity zplisob zachyceni skutecnosti

vede k hlub$imu vnimani okolniho svéta

formuje v détech citovy vztah k vytvarnému uméni

dava zaktm prostor pro vyjadiovani , komunikaci a hodnoceni vytvarného dila
uci zaky poznavat techniky, prostfedky a materialy pro vytvarné umeéni
vede zaky k vytvareni kladného vztahu k uméni, komunikaci mezi lidmi
navozuje emoce, prozitky, napomaha k celkové relaxaci a uvolnéni

VVVVVVVVYVYYVYY

Casova dotace a organizacni vymezeni

Vyudovaci predmét Vytvarna vychova je zafazen jako povinny na 1. stupni ZS od 1. do 3.
ro¢niku s ¢asovou dotacilhodina tydné. Ve 4. a 5. rocniku jsou 2 hodiny tydné. Vzdélavaci obsah
rozviji prafezové téma Osobnostni a socidlni vychova - Osobnostni rozvoj / Rozvoj schopnosti
poznavani, Sebepozndni a sebepojeti, Psychohygiena, Kreativita a Socidlni rozvoj / Mezilidské
vztahy, Komunikace/.

Vyuka probihd vétSinou ve tfidach a v okoli Skoly. Soucéasti vytvarné vychovy jsou navstévy
vytvarnych vystav, organizovani Skolnich vystav a reprezentace naSich zaki na vefejnosti. Predmét
vytvarnd vychova vznikl ze vzdélavaci oblasti Uméni a kultura.
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Vychovné a vzdélavaci strategie /postupy/ v 1. obdobi smérujici k utvareni a rozvijeni
kli¢ovych kompetenci:

Kompetence k u¢eni

ucitel:

o motivuje zaka k peclivému provedeni zadané¢ho tkolu, ktery je pfiméfeny zakiim mladsiho
Skolniho véku

o nacvicuje spravné techniky vytvarné vychovy

° rozviji estetické citéni, vztah k proporcim

o rozviji vizualni vnimani , vyjadfovani

o probouzi u zaka zajem o vlastni tvorbu

o vhodnym zptisobem motivuje zaka ke kladnému vztahu k vytvarné vychoveé a uméleckym
dilim

Kompetence k ieSeni problémi

ucitel:

o predklada zakovi rizné ndzory, které Zak porovnava s vlastnimi zkuSenostmi a vyvozuje
z nich v ramci svych moznosti zavéry, premysli o jejich nesrovnalostech a pfic¢inach

o navozuje situace, kde zdk md moznost samostatn¢ odhalit problém a vyuziva dovednosti
k objevovani riiznych variant feSeni

o dava prostor zakovi k praktickému ovéfovani spravnosti zvolené vytvarné techniky

Kompetence komunikativni

ucitel:

o zatazuje do vyuky aktivity, které u¢i zdky obhajovat vlastni ndzor, u¢i se naslouchat druhym
a komunikovat s nimi na dané téma

o klade diiraz na prozitek pii vytvarné ¢innosti

o podporuje komunikaci mezi zdky a mezi zdkem a ucitelem , vede Zaky k debaté o o svych
prozitcich a vysledcich své prace

Kompetence socialni a personalni

ucitel:

o dba na respektovani spolecné dohodnutych pravidel chovani
o dbé na vytvoteni pravidel pro préci ve skuping, ve tride

o zapojuje Zaky do prace ve dvojicich a skupinach

Kompetence ob¢anské

ucitel

o stanovuje spole¢né se zaky pravidla chovani ve vyu€ovaci hodiné

o vede zaky k respektovani a ochrané naSich tradic kulturniho a historického dédictvi,
k pozitivnimu postoji k uméleckym dilim, smyslu pro kulturu a tvofivost

o formuje v Zacich schopnost vcitit se do situaci druhych lidi, respektovat piesvédceni

druhych lidi, vazit si jejich vnitfnich hodnot, odmitat hrubé zachazeni a postavit se proti fyzickému
a psychickému nésili

Kompetence pracovni

ucitel

o zatazuje do vyuky détské ilustratory, podporuje vztah ke knize

o dba pfi vyuce na utvatfeni spravnych pracovnich a hygienickych postupi pii vytvarné
¢innosti
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VZDELAVACI OBLAST

CLOVEK A ZDRAVI

Vzdélavaci oblast vychazejici z RVP ZV je v 1.-5. ro¢niku realizovana prostifednictvim
vyucovaciho pfedmétu

TELESNA VYCHOVA

V tomto obdobi télesnd vychova pomahd péstovat u zakt kladny vztah ke sportu a pohybu
vibec, aby se sport stal soucasti jejich zdravého zivotniho stylu. Veskeré télesné pohybové aktivity
vedou k vsestrannému rozvoji zaka, nejen ke zvySeni jeho pohybovych schopnosti a dovednosti, ale
i kposileni jeho charakterovych vlastnosti (zodpovédnost, spoluprace, vytrvalost, odvaha,
schopnost respektovat pokyny, umét se podfidit kolektivu...).

Vstépovanim pohybovych navyki a vyvolanim radostného pocitu z pohybu u déti se podili na
zvySovani jejich psychické odolnosti vic¢i negativnim vlivim svého okoli. Zakladni a dulezitou
metodou, ktera slouzi ke splnéni vSech téchto cild a ukoli, je hra a dodrzovani hernich pravidel.
Té¢lesna vychova je predmét, kde je nutny diferencovany piistup k zakiim podle jejich momentalni
télesné zdatnosti. Zde musi ucitel citlivé hodnotit kazdého zdka vzhledem k jeho individudlnim
moznostem a predpokladiim pro zvladnuti riznych pohybovych aktivit.

Obsahové, organizacni a Casové vymezeni

Vzdélavaci obsah predmétu télesna vychova:

péstuje u zaka kladny vztah ke sportu a pohybu celkove

zvysuje u Zaka pohybové schopnosti

rozviji prostorovou orientaci, schopnost spravného a rychlého rozhodovani
nabizi prostor pro aktivni projev zaka — organizovani soutézi a her pro spoluzaky
upeviluje charakterové vlastnosti Zaka a rozviji socialni vztahy

vede zaka ke spolupraci a komunikaci v kolektivu

YVVVYVYYYVY

Casova dotace a organizaéni vymezeni

Vyucovaci pfedmét Télesna vychova je zafazen jako povinny v 1.-5. ro¢niku s ¢asovou dotaci
2 hodiny tydné& v kazdém roéniku. Zaci se dle moznosti u¢astni riznych sportovnich soutdZi (napf.
Olympiada déti a mladeze). Vyuka télesn¢ vychovy je propojena s ostatnimi predmeéty, zvlasté s
prvoukou. Zaci s piihlédnutim k uréité sportovni aktivité cviéi v sokolovng, na hfisti nebo ve volné
ptirod¢. Od prvniho do patého ro¢niku je do vyuky zafazen plavecky vycvik.

Do vyucovaciho predmétu jsou zarazena tato prirezova témata:
Osobnostni a socialni vychova
\ Vychovné a vidélavaci strategie /postupy/ sméiujici k utvaieni a rogvijeni klicovych kompetenci: \

Ucitel v tomto obdobi pfedevsim vyuziva ptirozené potieby aktivniho pohybu, hravosti a
soutézivosti déti.
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Kompetence k uéeni

ucitel

o vede zaky k osvojeni si zakladniho télocvicného nazvoslovi

J umoziuje zaklim, aby se naucili na zdklad¢ jasnych kritérii hodnotit své ¢innosti nebo
vysledky a porovnavat je s predchozimi

o podnécuje zaky k poznavani smyslu a cile svych aktivit

Kompetence K feSeni problémi

ucitel

o vede zaky k uplatiiovani zasad bezpecného chovani ve sportovnim prostiedi
. uci zaka fesit problémy v souvislosti s nesportovnim chovanim

o vede zaky ke schopnosti adekvatné reagovat v piipade urazu spoluzaka

o vede zaky k zodpovédnosti za sva rozhodnuti

dodava zaktim sebeduveéru

Kompetence komunikativni

ucitel

o vede zaky ke spolupraci pti jednoduchych pohybovych ¢innostech a soutézich
o vyzaduje dodrzovani pravidel slusného chovani

. vede zaky k vzdjemnému naslouchéni a ocenovani piinosu druhych

o vytvari prilezitosti pro relevantni komunikaci

Kompetence socialni a personalni

ucitel

. vede zaky k jednani v duchu fair play, k dodrzovani pravidel
o vychovava zaky k respektovani opa¢ného pohlavi

o zadava ukoly, pti kterych zaci mohou spolupracovat

o umoznuje kazdému Zakovi zazit ispéch

Kompetence ob¢anské

ucitel

J vede Zaky k uvédoméni si nutnosti pravidelného pohybového rezimu
. vede zéky k ohleduplnosti a taktnosti

o umoznuje zakiim podilet se na utvaieni kritérii hodnoceni ¢innosti

Kompetence pracovni
ucitel

o vede Zaky k uplatiiovani hlavnich zdsad hygieny a bezpecnosti pii pohybovych ¢innostech

V béZném Zivoté
o seznamuje zaky s t€locvicnym néafadim a na€inim
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VZDELAVACI OBLAST

CLOVEK A SVET PRACE

Vzdélavaci oblast vychazejici z RVP ZV je v 1.-5. ro¢niku realizovana prostifednictvim
vyucovaciho pfedmétu

PRACOVNI CINNOSTI

Pracovni ¢innosti jsou vyucovacim pfedmétem s izkymi vazbami na ostatni predméty. Vyuka
komplexnim zplisobem pfispiva k rozvoji zaki. Rozviji jejich motorické schopnosti , manualni
dovednosti a pracovni navyky.

Pfi vyuce jsou uptfesnovany piedstavy zaka o vécech a jevech, o kterych hovoii pfi vyucovani v
Ceském jazyce, matematice a prvouce. U¢i se poznatky o nich prakticky vyuzivat. Obohacuje se fe¢
déti a utvaii se zaklady technického mysleni.

V 1. - 3. ro¢niku jsou uvadény jen zékladni informace o materidlech, pomtickach a naradi.
Vyuéovaci predmét pracovni &innosti je volné mezipfedmétové vyuzivan. Zaci si pfi ném mohou
pripravit vSechny drobné pomucky, které pottebuji k vyuce v ramci dalSich predméta.

Obsahové, organizacni a Casové vymezeni ‘
Vzdélavaci obsah predmétu pracovni ¢innosti:

> rozviji jemnou motoriku 74k a jejich manualni zru¢nost

> vytvafi pii praktickych ¢innostech s riznymi materidly zdkladni pracovni ndvyky a
dovednosti

> vede zaky k dovednosti rozliSovat materialy, uvaZzovat o riznych moznostech opracovani
materialdi a v§imat si jejich vlastnosti

> uci uméni rozliSovat jednoduché pracovni nastroje, poznat k cemu slouzi, naucit se s nimi
bezpecné zachazet a volit pracovni nastroj podle jeho vhodnosti

> vytvaii pozitivni vztah Zaka k praci

> prostiednictvim pracovni ¢innosti s riznym materidlem a nastroji pomaha zpiesnovat
predstavy déti o vécech a jevech okolniho svéta

> uci zaky pfi praci uvazovat, samostatné piipravovat pomicky a individualné zodpovidat za
kvalitu své prace

> utvaii aktivni vztah k ochrané Zivotniho prostredi

> dava prostor Zakovskym napadiim pro praktické prace a tvlrci ¢innosti

Casova dotace a organiza¢ni vymezeni

Vyucovaci pfedmét Pracovni ¢innosti je zafazen jako povinny v 1.-5. ro¢niku s ¢asovou dotaci
1 hodina tydné. Zaci se dle moznosti u¢astni vytvarnych soutézi. Vyuka pracovnich &innosti je
propojena s ostatnimi pfedméty. Probiha zpravidla ve tfidach, pfipadné ve Skolni druziné.

Do vyucovaciho predmétu jsou zarazena tato prirezova témata:
Osobnostni a socialni vychova, Environmentalni vychova

\ Vychovné a vzdélavaci strategie /postupy/ smérujici k utvaieni a rozvijeni klicovych kompetenci:

Ucitel v tomto obdobi predklada zaktim praktické vzdélani, které jim pomaha vnimat vyznam
manualni zruénosti v Zivoté:
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Kompetence k uceni

ucitel
° vede k uvédomeéni si vyznamu vlastni ¢innosti a prace
] uci préaci s drobnym materialem a davat vyrobkiim pékny vzhled

Kompetence K feSeni problémi

ucitel

] vede zaky ke spolupréci a komunikaci ve skupiné

° uci zaky uvazovani pii praci, aby veédéli, co chtéji d€lat a ptipravili si vSe potfebné
] podnécuje zaky ke svéteni se s problémem

Kompetence komunikativni
ucitel
° dava prostor poveédét druhym o své ¢innosti

Kompetence socialni a personalni

ucitel

] vede k respektovani pravidel prace v tymu a svymi pracovnimi ¢innostmi ovlivituje kvalitu
spolecné prace

] uci rozpoznat nevhodné a rizikové chovani, uvédomovat si jeho mozné dasledky

Kompetence ob¢anské

ucitel
] vytvari zéklady pro ekologické citéni zaka
] vede zaky k vychové ke zdravi a jejich bezpecnosti

Kompetence pracovni

ucitel

° uci organizovat své pracovni prostiedi a vlastni ¢innosti - rozdavat, uspotadat své pracovni
misto, sbirat, ukladat a udrzovat své misto 1 nacini v potadku

° rozviji motorické schopnosti, manualni dovednosti a pracovni navyky

° uci zakladiim technologické kazné€, bezpecnosti prace, organizaci prace a prostiedi
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Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaki

Nedilnou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu ve skole je hodnoceni zakli. Hodnoceni zaku je
béznou Cinnosti, kterou ucitel ve Skole vykondva priabézné ve vyuce (ale i mimo ni) po cely skolni
rok.

Cilem hodnoceni je poskytnout zakovi zpétnou vazbu, prostfednictvim které ziskava informace o
tom, jak danou problematiku zvlada, jak dovede zachéazet s tim, co se naucil, v ¢em se zlepsil a
v cem jest€¢ chybuje. Nedilnou soucasti hodnoceni musi byt konkrétni navod, jak ma zak
postupovat, aby pietrvavajici nedostatky odstranil. Pii poskytovani zpétné vazby je kladen diiraz na
vhodnou formulaci — pfednost se dava pozitivnimu vyjadfovani.

Hodnoceni nesmi byt zaméfeno primarné na srovnavani zdka s jeho spoluzaky, mélo by se
soustfedit na individudlni pokrok kazdého zdka, respektive na hodnoceni naplnéni predem
stanovenych pozadavkll. Soucasti hodnoceni Zéka ve Skole je téZ hodnoceni jeho chovani a projevu.
Celkove vsak hodnoceni nesmi vést ke snizovani distojnosti a sebediveéry zaka.

Kazdému hodnoceni musi zdvazné piedchazet jasné a srozumitelné seznameni Zzdka s cili
vzdélavani, ocekavanymi vystupy pro dany rocnik — specifikovanymi pro hodnocené obdobi a
k nim naleZejicimi kriteriim hodnoceni. Zak ma pravo védét, v &em a pro¢ bude vzdélavan a kdy,
jakym zpisobem a podle jakych pravidel bude v uréité fazi vzdélavaciho procesu hodnocen.
Podminkou pro pribézné klasifikovani vykonu je vzdy dikladné procvieni a zvladnuti dané
oblasti.

Pro celkové hodnoceni pouzivame klasifikaci. SVP nevyluduje pouziti slovniho hodnoceni ve viech
ro¢nicich a pfedmétech 1. stupn€, pokud bude tato forma odpovidat pozadavku rodict a ucitela.
Tomuto zptsobu hodnoceni musi pfedchazet pravidelné zdznamy a vyhodnocovéni jednotlivych
oblasti ¢innosti a urovn¢ kompetenci zaka.

U pribézného hodnoceni pouzivame rizné formy od klasifikace, pfes bodové hodnoceni, slovni
hodnoceni, az po sebehodnoceni zakt. Slovni hodnoceni se vyuziva zejména pii hodnoceni tymové
(skupinové) prace, projektového ¢i jiného ¢innostniho uceni. Sebehodnoceni zdka je nejen nedilnou
soucasti procesu hodnoceni, ale soucasné je povazujeme za jednu z vyznamnych kompetenci,
kterou chceme Zaky naucit.

V. Pravidla hodnoceni zaku

1. UVOD

Pravidla hodnoceni zaki Zakladni $koly a Matetské Skoly Destna, piispévkova organizace jsou

zpracovana na zaklad¢ platnych predpisii a jsou zavazna pro vSechny pedagogické pracovniky.

1. Zakon €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, sttednim, vy$S§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon)

2. Vyhléska €. 48/2005 Sb., o. zakladnim vzd¢lavani a nékterych nalezitostech plnéni
povinné Skolni dochazky

3. Vyhlaska ¢. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakl a studentt se specialnimi vzdélavacimi
potfebami a déti, Zaki a studentd mimotfadné nadanych

4. Vyhlaska ¢. 74/2005 Sb. o zajmovém vzdélavani

5. Vyhléska €. 72/2005 Sb. o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a skolskych
poradenskych zatizenich

2. HODNOCENT A KLASIFIKACE ZAKA ,
Hodnoceni a klasifikace zaki Skoly je soucasti jejich vychovy a vzdélavani. Ucelem hodnoceni a
klasifikace je pfispivat k odpovédnému vztahu zaka k vychoveé a vzdélavani v souladu se
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Skolskymi  pfedpisy; vysledky hodnoceni a klasifikace uvede Skola na vysvédceni.
1. Hodnoceni prabéhu a vysledkii vzdélavani a chovani zak je:

- jednoznaéné

- srozumitelné

- srovnatelné s pfedem stanovenymi kritérii

- vécné

- vSestranné

2. Hodnoceni vychdzi z posouzeni miry dosazeni o¢ekavanych vystupti, které jsou formulovany v
ucebnich osnovach jednotlivych pfedméth Skolniho vzdélavaciho programu. Hodnoceni je
pedagogicky zdiivodnéné, odborné spravné a dolozitelné.

3. ZASADY KLASIFIKACE A ZPUSOB ZISKAVANI PODKLADU PRO
KLASIFIKACI

1. Pfi hodnoceni a pii pribézné i celkové klasifikaci pedagogicky pracovnik (dale jen uditel)
uplatiiuje pfimétenou narocnost a pedagogicky takt vici zakovi.

2. Pti celkové klasifikaci ptihlizi ucitel k vékovym zvlastnostem Zéka i k tomu, Ze zdk mohl v
priubéhu klasifikaéniho obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro urcitou indispozici.

3. Klasifika¢ni stupen urci ucitel, ktery vyucuje prislusnému predmétu. Vyjimku tvoii komisiondlni
zkousky podle § 19, §20.

4. Pfi urcovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikaéniho obdobi se
hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz zdk doséhl za celé¢ klasifikacni obdobi a dale se
ptihlizi k systemati¢nosti v jeho praci. Stupeni prospéchu se neurcuje na zakladé praiméru
z klasifikace za pfislusné obdobi a nesmi byt nastrojem represe vici zakiim neukaznénym.

5. Hodnoceni chovani zéka ve Skole 1 pfi akcich Skoly je nedilnou soucasti celkového hodnoceni
zaka. VSechny projevy porusovani norem chovani, agresivity (vCetné verbalnich forem),
netolerance €1 xenofobie je povinen feSit okamzité ten ucitel, ktery je projevu pfitomen (popf.
vykonava dozor). V co nejkrats$i dobé informuje teditelku Skoly.

6. Pripady zaostdvani zakli v u€eni a nedostatky v jejich chovéani se projednavaji v pedagogické
radé.

7. Na konci klasifikaéniho obdobi, v terminu, ktery urci feditelka Skoly, nejpozd¢ji vSak 24 hodin
pfed jednanim pedagogické rady o klasifikaci, zapisi ucitelé ptisluSnych predméti Cislici vysledky
celkové klasifikace do katalogovych listl, pfipravi navrhy na umoznéni opravnych zkousek a na
klasifikaci v ndhradnim terminu. U z4kl se slovnim hodnocenim se vysledek celkové klasifikace
zapiSe do upravenych katalogovych listl slovné.

8. Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledki a chovani zéka
ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a prosttedky :
-soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka
-soustavnym sledovanim vykonil Zéka a jeho pfipravenosti na vyucovani
-riznymi druhy zkousek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové), didaktickymi testy
-kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouSkami
-analyzou riznych ¢innosti zadka
-konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potfeby s pracovniky PPP, SPC
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-rozhovory se Zakem a zdkonnymi zastupci zaka
9. Ucitel je povinen vést evidenci zékladni klasifikace zéka.

10. V piipadé pochybnosti o spravnosti hodnoceni zaka na konci prvniho a druhého pololeti se
postupuje v souladu s ustanovenim § 52 odst. 4 zdkona ¢. 561/2004 Sb.

11. Opravné zkousky se fidi ustanovenim § 53 zékona ¢. 561/2004 Sb.

12. Jestlize absence zdka v prislusném predmétu presdhne 25 % oducenych hodin a uditel

nema dostatek podkladii pro hodnoceni, ma uéitel pravo Zaka nehodnotit. Reditelka $koly na
zéakladé podkladi od ucitele a po projednani v pedagogické radé rozhodne o posunuti terminu
hodnoceni, pfipadné¢ o komisiondlnim ptezkouseni zéka. Pi uplatiiovani tohoto postupu

je nutny odpovédny pristup ucitele, ktery musi prokazat, ze pozadované podklady pro hodnoceni
zéka nemohl ziskat.

Pii hodnoceni Zaka sleduje ucitel zejména

a) v jaké mife a kvalité€ si Zak osvojil védomosti a dovednosti dané povahou jednotlivych predméti,
jak pevné a trvale si osvojuje poznatky dulezité pro pochopeni dal§iho uciva, zda projevuje zdjem o
obohacovani svych znalosti a dovednosti

b) jak zak dovede pouzivat ziskané védomosti a dovednosti pfi feSeni ukolil a praktickych situaci

¢) jak se zadk umi srozumiteln¢, souvisle a vécné vyjadiovat a formulovat své myslenky, na jaké
urovni jsou jeho pisemné a grafické projevy, jak tvofivé rozviji své osobni pfedpoklady podle
pozadavkl osnov

d) jak se u zéka projevuji rysy samostatného mysleni, jak chape souvislosti, rozliSuje podstatné od
nepodstatného, zda dokaze sam vyvozovat zavéry a zobecnéni

e) jak ovlada ucebni postupy a zplisoby samostatné prace, jak dovede pracovat s u¢ebnicemi, sesity,
atlasy, tabulkami a slovniky, jak dovede vyhledavat a zpracovavat informace

f) jak zak pfijima a chape mravni a obcanské hodnoty, s kterymi se setkdva v pribéhu svého
vzdélavani a které jsou vyznamné pro jeho jednani a rozhodovani v dalSim Zivoté, jaky ma vztah k
narodnim tradicim a narodni kultufe, k svému domovu, k ptirod¢, k zivotnimu prostiedi, jak dovede
pecovat o své zdravi

g) jak Zak spolehlivé a odpoveédné plni své povinnosti, jak je snazivy, zda dovede spolupracovat, byt
vstiicny a tolerantni k spoluzdkim a dodrzovat pravidla kulturniho chovani a lidského souziti

Kontrolni pisemné prace a dalSi druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely Skolni rok.
Termin kontrolni pisemné prace piedem konzultuje s feditelkou skoly, ktera koordinuje plan
zkousSeni (zejména pisemnych zkousek z ¢eského jazyka, ciziho jazyka a matematiky).

U Zéka, ktery po dobu nemoci ¢i lazeniského léceni navstévoval Skolu pfi nemocniénim nebo
lazetiském zatfizeni a byl tam hodnocen, se po navratu ptihlédne k hodnoceni v téch predmétech, ve
kterych byl hodnocen.

Hodnoceni zdka na prvnim stupni, zvlasté¢ pak v 1. tfidé, by mélo mit charakter motivacni s
dirazem na snahu, pili a moralné volni vlastnosti zdka nez na samotny stupenn vykonu. S
pribyvajicim vékem zaka, zejména pak ve druhém obdobi, vyjadiuje stupent prospéchu objektivni
miru zvladnuti uc¢iva a dovednosti v jednotlivych pfedmétech.
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4. SEBEHODNOCENI ZAKU

74k je systematicky veden k vyuZivani a potfeb& sebehodnoceni tak, aby zvladl:
-Objektivné posoudit své znalosti

-Srovnat nazory a formulovat své myslenky

-Pfijmout nazory druhych

-Naslouchat a vnimat

-Uvédomovat si klady a zapory

-Komunikovat

-Obhajovat vlastni nazor

-Monitorovat a regulovat své uceni

-Hodnotit své vykony, kvalitu své prace a schopnost ucit se
-Stanovit si realné cile

-Planovat metody jak dosdhnout stanovenych cili

Sebehodnoceni umozniuje v§em zakiim zazit pocit uspéchu.
Poznat své slabé a silné stranky, potieby a rozvoj
-Hodnotit sviij postup uéeni a jeho vysledky

-Planovat proces uceni (cile, metody, vysledky)

-Aktivné se ucastnit procesu hodnoceni

-Rozvijet pozitivné sebehodnoceni a sebe pojeti

-Byt odpovédny za své vysledky v uceni

-Rozvijet dovednosti, které jsou uzite¢né pro zivot

5. HODNOCENI ZAKU NA VYSVEDCENI

1. Chovéni zaka ve Skole a na akcich pofadanych Skolou se v ptipadé€ pouziti klasifikace
hodnoti na vysvédceni stupni:

1 - velmi dobré

2 - uspokojivé

3 - neuspokojivé
2. Vysledky vzdélavani Zédka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech stanovenych
Skolnim vzde€lavacim programem a chovani Zaka ve Skole a na akcich potadanych Skolou jsou v
pfipad¢ pouziti slovniho hodnoceni popsany tak, aby byla ziejma Uroven vzdélani Zaka, které
dosahl zejména ve vztahu k ocekavanym vystupim formulovanym v ucebnich osnovach
jednotlivych predmétd, k jeho vzdélavacim a osobnostnim ptredpokladim a k véku zdka. Slovni
hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledki vzdélavani zaka v jejich vyvoji, ohodnoceni pile Zaka a
jeho pfistupu ke vzdelavani 1 v souvislostech, které ovlivituji jeho vykon, a naznaeni dalSiho
vyvoje zaka. Obsahuje také zdivodnéni hodnoceni a doporuceni, jak piedchazet piipadnym
neuspéchiim Zaka a jak je prekonavat.

3. Vysledky vzdélavani zdka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pifedmétech se v piipadé
pouziti klasifikace hodnoti na vysvéd€eni stupni prospéchu:

1 - vyborny

2 - chvalitebny .

3 - dobry

4 - dostatecny

5 - nedostate¢ny

4. Pti pouziti Kklasifikace jsou vysledky vzdé€lavani zaka a chovani zaka ve Skole a akcich
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poradanych skolou hodnoceny tak, aby byla ziejmé tGroven vzdélani zaka, které doséhl zejména
vzhledem k ocekavanym vystupim formulovanym v ucebnich planech jednotlivych prfedmétl, k
jeho vzdélavacim a osobnostnim predpokladim a k véku zaka. Klasifikace zahrnuje ohodnoceni
pile zaka a jeho pristupu ke vzdélani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon.

5. Pii hodnoceni zéka podle odstavcl 1 a 3 se na prvnim stupni pouZije pro zapis stupné hodnoceni
Cislice.

6. Celkové hodnoceni zaka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:
- prospél(a) s vyznamenanim

- prospél(a)

- neprospél(a)

- nehodnocen(a)

7. 74k je hodnocen stupném

a) prospél(a) s vyznamenanim, neni-li v Zzadném z povinnych pfedméti hodnocen na vysvédceni
stupném prospéchu hor§im nez 2 - chvalitebny, primér stupna prospéchu ze vSech povinnych
predméta neni vyssi nez 1,5 a jeho chovani je hodnoceno stupném velmi dobré

b) prospél(a), neni-li v zidném z povinnych pfedméti hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu
5 - nedostate¢ny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim

C) neprospél(a), je-li v nékterém z povinnych pfedméti hodnocen na vysvédceni stupném
prospéchu 5 - nedostate¢ny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim.

Pti hodnoceni prospéchu Zaka ve vSech predmétech slovnim hodnocenim nelze primérny prospéch
vypocitat. Na vysvédceni se uvede celkové hodnoceni, které bude adekvatni k hodnoceni zdka v
povinnych pfedmétech.

Pti kombinaci klasifikacnich stupiit a slovniho hodnoceni se primérny prospéch vypocitad z
povinnych ptfedméti, z nichz byl zak na vysvédceni hodnocen klasifikaénimi stupni. Na vysvédceni
se uvede celkové hodnoceni, které bude adekvatni k hodnoceni Zaka ve vSech povinnych
predmétech. Pokud by slovni hodnoceni povinnych ptredméti nebylo adekvatni pro celkové
hodnoceni prospé€l(a) s vyznamenanim, nelze tento stupeil pro celkové hodnoceni pouZit.

8. Vysledky prace v zdjmovych tutvarech organizovanych Skolou se v ptipad¢ pouziti klasifikace
hodnoti na vysvédcenti, stupni:

pracoval(a) aspésné

pracoval(a)

9. Pii hodnoceni zaki, ktefi nejsou statnimi obéany Ceské republiky a plni v Ceské republice
povinnou Skolni dochazku, se dosazend uroven znalosti Ceského jazyka povazuje za zdvaznou
souvislost, kterd ovlivituje vykon zdka. Pfi hodnoceni téchto Zakl z pfedmétu cesky jazyk a
literatura se na konci tif po sobé& jdoucich pololeti po zahajeni dochazky do $koly v Ceské republice
vzdy povazuje dosazena uroven znalosti ¢eského jazyka za zavaznou souvislost, kterd ovliviiuje
vykon zéka.

10. Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech povinnych
pfedmétl s vyjimkou predméti vychovného zaméteni a predméti, z nichZ byl uvolnén. Do vyssiho
ro¢niku postoupi i zak prvniho stupné, ktery jiz v rdmci prvniho stupné opakoval rocnik.

11. Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, urci feditelka Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou
mésicll po skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani v ndhradnim terminu, zak se za
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prvni pololeti nehodnoti.

12. Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i feditelka Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zari
nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zafi do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi
ro¢nik.

13. Ma-li zékonny zastupce pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého
pololeti, mize do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se o hodnoceni prokazateln¢ dozveédél, nejpozdéji
vSak do 3 pracovnich dnti od vydani vysvédCeni, pozadat feditelku Skoly o komisionalni
piezkouSeni Zzaka, je-li vyucujicim Zzdka v daném predmétu feditelka Skoly, krajsky turad.
Komisiondlni ptezkouseni se kona nejpozdéji do 14 dnli od doruceni zddosti nebo v terminu
dohodnutém se zdkonnym zéastupcem zdka. V odivodnénych ptipadech muze krajsky utrad
rozhodnout o konani komisionalniho ptezkouSeni na jiné zakladni Skole. Zkousky se na zadost
krajského ufadu ucastni skolni inspektor.

14. Zak, ktery plni povinnou kolni dochazku, opakuje roénik, pokud na konci druhého pololeti
neprospél nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o Zdkovi, ktery na daném stupni jiz jednou ro¢nik
opakoval. Tomuto zdkovi muze feditelka Skoly na Zadost jeho zdkonného zdstupce povolit
opakovani ro¢niku pouze z vadznych zdravotnich divodi.

15. Reditelka §koly miize zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochazku a na konci druhého pololeti
neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit na zadost jeho zdkonného zastupce opakovani
ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledka a diivodd uvedenych v zadosti.

16. Pfi hodnoceni vysledkli vzdélavani zadka, ktery plni povinnou skolni dochdzku v zahrani¢ni
Skole nebo formou individudlni vyuky v zahrani¢i, se postupuje podle § 18 az 21 vyhlasky
¢.48/2005 Sb. o zakladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni povinné skolni dochazky.

17. Vystupni hodnoceni

Vystupni hodnoceni vyda skola Zdkovi na konci prvniho pololeti v patém rocniku, jestlize se hlasi k
piijeti ke vzdélavani ve stfedni Skole.

Hlavnim obsahem vystupniho hodnoceni je vyjadieni o dosazené vystupni urovni vzdélavani ve
struktuie vymezené Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

Dale vystupni hodnoceni obsahuje vyjadreni:

-0 moznostech zéka a jeho nadéani

-o ptedpokladech pro dalsi vzdélavani nebo pro uplatnéni zaka

-0 chovani zaka v pribéhu povinné skolni dochazky

-0 dal$ich vyznamnych skute¢nostech ve vzdélavani zaka

6. DILCI HODNOCENI ZAKU, CELKOVE HODNOCENI[ ZAKU

Stupent prospéchu zdka ve vyucovacim pfedmétu urci ucitel, ktery vyucuje danému predmétu. V
predmétu, ve kterém vyucuje vice ucitelll, urci celkovy stupen prospéchu za prvni a druhé pololeti
ucitelé po vzdjemné dohodé. Nedojde-li k dohodég, stanovi se celkovy stupenl prospéchu
rozhodnutim feditelky Skoly.

Ucitel provadi dil¢i hodnoceni vysledki zaka ve vyuCovacich predmétech v pribéhu prvniho a
druhého pololeti a celkové hodnoceni na konci kazdého pololeti. O dosazenych vysledcich informuje
zdka a jeho zakonné zéastupce prostfednictvim zdkovské knizky, popfipad€ jinym vhodnym
zpusobem. Pii ustnich, praktickych a pohybovych zkousSkach sdé€li zdkovi vysledek hodnoceni
okamzité, pfi hodnoceni pisemnych a grafickych praci bez zbytecného odkladu. O nedostatecném
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nebo vyrazn¢ zhorSeném prospéchu zéka informuje tfidniho ucitele (feditelku) a zadkonné zastupce
zaka. Pfi ur€ovani stupné prospéchu za celé pololeti ucitel hodnoti vysledky vzdélavani, jichz zak
dosahl v pribéhu celého pololeti.

Ucitel navrhuje hodnoceni chovani zaka za prvni a druhé pololeti po projednani s feditelkou Skoly.

Celkové hodnoceni vysledkli vzdélavani zaka a chovéani zéka ve Skole a na akcich poradanych
Skolou se realizuje pisemnou formou a vydanim vysvédéeni na konci druhého pololeti Skolniho
roku. Na konci prvniho pololeti se vydava zakiim pouze vypis z vysvédceni.

Ttidni uditel stanovi na zéklad¢ stupni prospéchu z povinnych pfedméti a z chovani celkové
hodnoceni zéka. Celkové hodnoceni nezahrnuje stupné prospéchu v nepovinnych predmétech.
Stupeni celkového hodnoceni se uvadi na vysvédceni.

7. KOMISIONALNI PREZKOUSENI

1. Komisi pro komisiondlni ptezkouSeni (ddle jen "ptfezkouSeni") jmenuje feditelka Skoly. V
ptipadé, ze je vyucujicim daného pfedmétu feditelka Skoly, jmenuje komisi krajsky ufad.

2. Komise je tfi¢lennd a tvoii ji:

a) predseda, kterym je feditelka Skoly, poptipadé€ ji povefeny ucitel, nebo v ptipadé, ze vyucujicim
daného predmétu je feditelka skoly, krajskym ufadem jmenovany jiny pedagogicky pracovnik skoly
b) zkousejici ucitel, jimz je vyucujici daného predmétu ve tfidé, v niz je zak zatazen, popiipade jiny
vyucujici daného predmétu

¢) ptisedici, kterym je jiny vyucujici daného pfedmétu nebo predmétu stejné vzdelavaci oblasti.

3. Vysledek ptezkouseni jiz nelze napadnout novou zadosti o piezkouseni. Vysledek prezkouseni
stanovi komise hlasovanim. Vysledek piezkouseni se vyjadii slovnim hodnocenim nebo stupném
prospéchu. Reditelka $koly sdéli vysledek piezkouseni prokazatelnym zpiisobem zakovi a
zakonnému zastupci zéka. V pifipadé zmény hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se
zakovi vyda nové vysvédceni.

4. O ptezkousSeni se pofizuje protokol, ktery se stava soucéasti dokumentace skoly.

5. Zék muze v jednom dni vykonat prezkouseni pouze z jednoho predmétu. Neni-li mozné
zaka ze zavaznych divodii ve stanoveném terminu piezkouset, stanovi organ jmenujici komisi
nahradni termin pfezkousSeni.

6. Konkrétni obsah a rozsah ptezkousSeni stanovi feditelka Skoly v souladu s uc¢ebnimi
osnovami daného predmétu.

7. Vykonanim piezkouSeni neni dot¢ena moznost vykonat opravnou zkousky.

8. OPRAVNE ZKOUSKY

1. Zaci, ktefi na daném stupni dosud neopakovali roénik, ktefi na konci druhého pololeti neprospéli
nejvyse ze dvou povinnych predmétl s vyjimkou predmétti vychovného zaméieni, konaji opravné
zkousky.

2. Opravné zkousky se konaji nejpozdéji do konce piislusného Skolniho roku nebo v terminu
stanoveném feditelkou koly. Zak mize v jednom dni skladat pouze jednu opravnou zkousku.
Opravné zkouSky jsou komisionalni. Komisi pro opravnou zkouSku jmenuje feditelka Skoly. V
piipadé, Ze je vyucujicim daného predmétu feditelka Skoly, jmenuje komisi krajsky ufad. Pro
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sloZeni komise a jeji ¢innost plati obdobné ustanoveni o komisionalnim piezkouseni.

3. 74k, ktery nevykona opravnou zkousku Gisp&$né nebo se k jejimu vykonani nedostavi, neprospél.
Ze zavaznych divodi miize feditelka Skoly zdkovi stanovit ndhradni termin opravné zkousky
nejpozdéji do 15. zaii nasledujiciho Skolniho roku. Do té doby je zak zatazen do nejblizSiho vyssiho
ro¢niku.

4. V odivodnénych piipadech mize krajsky ufad rozhodnout o konani opravné zkousky na jiné
zékladni skole. Zkousky se na zadost krajského ufadu ucastni skolni inspektor.

9. KLASIFIKACNI STUPNE PROSPECHU ZAKU 1. - 5. ROCNIKU

Cesky jazyk
stupeti 1 - vyborny
- 74k se dovede spisovné a vystizn¢ vyjadiovat
- mluvnické a pravopisné jevy ovlada a spravné aplikuje
¢te plynule, se spravnou intonaci, od druhého roc¢niku ¢te s porozuménim i pii tichém

samostatném cteni
- pismo je uhledné, uprava velmi dobra
- slohovy projev umi logicky uspotadat v ¢asovém posloupnosti a souvisle a jasn¢ formulovat,

od 4. ro¢niku dovede sestavit samostatn¢ jednoduchou osnovu

stupeii 2 - chvalitebny

- 74k se dovede vesmeés spravné a spisovné vyjadiovat

- mluvnické a pravopisné jevy ovlada, dopousti se jen drobnych chyb

- své znalosti umi vétSinou spravné aplikovat v praxi

- Cteni je vyrazné a plynulé, s porozuménim, pouze s drobné¢jSimi chybami

- pismo odpovidé veelku platné normé, pisemny projev je esteticky, bez vétsich nepfesnosti

wvewr

stupeni 3 - dobry

- vyjadfovani zdka neni dostate¢né plynulé, ¢asto je nespisovné, malo vystizné a vécné nespravné

- zak v podstaté ovlada mluvnické a pravopisné jevy, ale dopousti se zdvaznéjSich chyb pii jejich
aplikaci

- s pomoci ucitele dovede chyby opravit

- Cteni neni vzdy plynulé, Casto chybi spravna intonace, po ndvodnych otdzkach zak zpravidla
prokazuje porozuméni textu

- technika psani vykazuje nedostatky, které se projevuji nespravnymi tvary pismen a malo thlednou
upravou

- slohovy projev dovede zpracovat a logicky uspofadat za pomoci ucitele

stupen 4 - dostateCny .

- zék ma zavazné nedostatky ve spravnosti a vystiznosti projevu, ¢asto se vyjadiuje nespisovne,
chybi mu dostatecna slovni zasoba

- mluvnické a pravopisné jevy zvlada jen za pomoci ucitele a se znaénymi obtizemi

- neumi samostatn¢ uplatnit znalosti v praxi

- necte plynule, dopousti se cetnych chyb, vétSinou chybi spravnd intonace, i po navodnych
otazkach zak projevuje jen malé porozumeéni textu

- pisemny projev je neuspoiadany, Spatné Citelny, neesteticky, tvary pismen neodpovidaji normé

- 78k je schopen zpracovat jen velmi jednoduché témata, a to jen s pomoci ucitele
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stupen S - nedostate¢ny

- zdk ma zavazné nedostatky ve vystiznosti svého projevu, vyjadiuje se vétSinou nespisovné a
nesouvisle, nema dostate¢nou slovni zasobu

- ani s pomoci ucitele nedokaze spravné uplatnit mluvnické a pravopisné jevy

- Cteni je technicky, vécné a intona¢né nedokonalé, zak ¢te jen s velkymi obtizemi, bez porozuméni
textu

. neovladéd techniku psani, nedokdze spravné psat tvary pismen, pismo je velmi Spatné Citelné,
uprava neesteticka

- 7k neni schopen ani za pomoci ucitele uspofadat a zpracovat slohové téma

Matematika

stupeti 1 - vyborny

- 748k si osvojil trvale a pevné ucivo stanovené

- projevuje jistotu a zb€hlost v provadéni numerickych operaci

- samostatn¢ tesi slovni ulohy

- konstruktivni tlohy v geometrii fe$i samostatné, ptesné a s velmi dobrou ipravou

stupeti 2 - chvalitebny

- 74k velmi dobte ovladé ucivo stanovené osnovami

- jeho znalosti a dovednosti jsou trvalého charakteru

- numerické vypocty provadi s jistotou, jen obcas se dopousti drobnych a méné zdvaznych chyb
- slovni a geometrické ulohy fesi prevazné samostatné a spravne

- jeho prace jsou vesmés presné a maji thlednou tpravu

stupeni 3 - dobry
- 7ak v podstaté ovlada u¢ivo stanovené osnovami
- pfi provadéni numerickych operaci je pomalejsi
dopousti se chyb, které po upozornéni ucitelem dokdze sam opravit - snadné ulohy fesi
samostatné, slozitéj$i s pomoci ucitele
- v geometrii se dopousti neptesnosti, graficky projev je méné tihledny

stupei 4 - dostate¢ny

- zak ovlada pfedepsané ucivo jen z¢asti

- pti numerickych operacich je pomaly a malo pohotovy

- dopousti se Cetnych chyb

- bez pomoci ucitele zpravidla neni schopen fesit slovni ani geometrické ulohy
- jeho graficky projev je neuspofadany a malo tthledny

stupeni 5 - nedostateény

- 7k neovlada ucivo predepsané osnovami, ptipadné ma jen dil¢i a izolované poznatky

- nedokaze plnit tlohy ani s pomoci ucitele

- jeho celkové védomosti a dovednosti nejsou na takové Grovni, aby mohl pochopit a zvladnout
dal$i ucivo

Prvouka, prirodovéda, vlastivéda

stupeini 1 - vyborny

- zak ovlada ucelen¢ a piesné predepsané ucivo, dokaze se v ném orientovat

- pohotové, samostatné a tvofive uplatiiuje ziskané poznatky pfi feSeni praktickych tkold

stuperi 2 - chvalitebny
- zak velmi dobie ovlada predepsané ucivo a dokaze se v ném orientovat
- ziskané poznatky dokaZe uplatnit v praxi samostatné nebo podle pokynt ucitele, obcas se dopousti
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mén¢ zadvaznych chyb

stupeii 3 - dobry

- zék v podstaté ovlada predepsané ucivo, na ndvodné otazky reaguje vesmes spravne, dopousti se
mén¢ zavaznych chyb

- ne vzdy dokaze samostatné uplatnit ziskané poznatky v praxi

stupeii 4 - dostateény

- zak mé zavazné nedostatky ve zvladnuti uciva

- dokaze ziskané poznatky aplikovat v praxi jen za soustavné pomoci ucitele
- pracuje pomalu a nesamostatné

stupen S - nedostate¢ny

zak neovlada predepsané ucivo, pfipadné ma jen CasteCné a izolované znalosti, kter¢ mu
neumoziuji zvladnout dalsi ucivo
- nechape souvislosti a neni schopen se orientovat v u¢ivu ani s pomoci ucitele

Cizi jazyk

stupeti 1 - vyborny

- zak umi v cizim jazyce spravné reagovat v béznych situacich, pohotové ovlada slovni zasobu a
zékladni pravidla vyslovnosti a stavby vét, umi vést jednoduchy dialog

- bez obtizi porozumi pfimétenému textu a zvlada zékladni techniky ¢teni a psani

stupeti 2 - chvalitebny

- zak umi vesmés spravné reagovat v béznych situacich, celkem pohotove ovlada slovni

zasobu a zédkladni pravidla vyslovnosti a stavby vét, s drobnymi chybami je schopen vést
jednoduchy dialog

- bez vétsich obtizi porozumi pfiméfenému textu a zvlada techniky ¢teni a psani

stupen 3 - dobry .

- 78k reaguje méné pohotove v béznych situacich, za pomoci ucitele dovede své znalosti

uplatnit v praxi, slovni zasobu a zékladni pravidla vyslovnosti a stavby vét v podstaté ovlada
- dopousti se chyb pfi porozuméni pfiméfenému textu a pii zvladani techniky cteni a psani

stuperi 4 - dostate¢ny

- 78k reaguje v béZnych situacich s obtiZemi a jen za pomoci ucitele, ma znacné mezery ve
slovni zasobg, stavbeé vét a vyslovnosti

- pfiméfenému textu dovede porozumét jen za soustavné pomoci ucitele, ma zavazné
nedostatky v zakladech ¢teni a psani

stupeti 5 - nedostate¢ny

- 74k nedovede ani s pomoci ucitele reagovat v situacich a porozumét pfimérenému textu,
neovlada slovni zasobu, vyslovnost ani zaklady stavby vét

- ma jen dil¢i a izolované poznatky, které mu neumoznuji zvladnout dalsi ucivo

Pracovni ¢innosti

stupeini 1 - vyborny

- zak vykonéava pohotove, samostatné a tvoiive praktické ¢innosti
- projevuje kladny vztah k préci

- udrzuje pracovisté v poradku

stupeii 2 - chvalitebny
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- zak vykonavé praktické ¢innosti samostatn¢, bez podstatnych chyb, ale mén¢ tvofivé a s mensi
jistotou

- projevuje kladny vztah k préci a udrzuje pracovisté v poradku

- vysledky jeho prace maji jen drobné nedostatky

stupen 3 - dobry

- 74k projevuje vykyvy ve vykonnosti, v pracovnim usili a v udrzovani potadku na pracovisti
- potfebuje obfasnou pomoc ucitele pti organizaci vlastni prace

- za pomoci ucitele dokéze nedostatky ve vysledcich své prace korigovat

stupeii 4 - dostateény

- zak pracuje bez zajmu a zadané ukoly plni jen za soustavné pomoci ucitele

- malo dbé o poradek na pracovisti

- ve vysledcich své prace ma zavazné nedostatky, své vykony se nesnazi zlepsit

stupeti 5 - nedostateny

- 74k nedokaze zadané tkoly plnit ani s pomoci ulitele

- neprojevuje zajem o praci a nedba o potadek na pracovisti
- vysledky pracovni ¢innosti jsou nedokoncené a netplné

Télesna vychova, vytvarna vychova, hudebni vychova

stupeti 1 - vyborny

- 74k tvoriveé a samostatné rozviji své osobni predpoklady podle pozadavkl
- je aktivni, snazivy a vytrvaly

* pracuje se zajmem

- vysledky odpovidaji jeho nadéni a pili

stupeii 2 - chvalitebny

- 74k prevazné tvofiveé a samostatné rozviji své osobni piredpoklady podle pozadavki
- vétSinou je aktivni a snazivy

- jeho vykony maji jen drobné nedostatky

stupeni 3 - dobry

- 74k nevyuziva dostatecné své schopnosti

- je méné tvorivy, aktivni a samostatny

- projevuje maly zajem a jeho vykony jsou primérné

stupeni 4 - dostatecny
- 78k projevuje velmi malou snahu a zdjem o rozvoj svych osobnich predpokladii
- jeho vykony jsou podprimérné a neodpovidaji jeho schopnostem

stupen S - nedostate¢ny

- zak neprojevuje snahu a zajem, je pirevazné pasivni

- nerozviji své osobni predpoklady

- vysledky jeho prace jsou neuspokojivé a neodpovidaji jeho schopnostem

10. HODNOCENI CHOVANIi ZAKU VE SKOLE A NA AKCICH PORADANYCH SKOLOU

Chovani Zdka na mimoSkolnich akcich je soucasti celkového hodnoceni Zéka vcetné klasifikace na
vysveédcent.
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stupeti 1 - velmi dobré

- zék ve skole a na akcich pofadanych Skolou uvédoméle dodrzuje skolni fad a pravidla chovani, ma
dobry vztah ke spoluzakiim a pfispiva k utvareni dobrych pracovnich podminek pro vyucovani a
pro vychovu mimo vyucovani

- jen ojedinéle se dopousti mén¢ zadvaznych prestupkt

stupen 2 - uspokojivé
- chovani zéka ve Skole a na akcich potadanych skolou je v podstaté v souladu se Skolnim fadem

S 24

- je ptistupny vychovnému plisobeni, ma snahu o zlepSeni

stupen 3 - neuspokojivé

- chovani zéka ve Skole a na akcich pofadanych skolou je v rozporu se Skolnim fadem

- zak se dopousti opakované zavaznych piestupkil, nebo se dopusti velmi zavazného piestupku
- neprojevuje snahu o népravu

- neni pfistupny vychovnému ptisobeni

- vychovna opatfeni jsou neucinna

11. HODNOCENI ZAKU SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

U zakt se zdravotnim postizenim, zdravotnim znevyhodnénim nebo socidlnim znevyhodnénim se
pfi hodnoceni vysledkl jejich vzdélavani a chovani pfihlédne k charakteru postizeni nebo
znevyhodnéni.

Pti zjisStovani rovné zékovych znalosti a dovednosti voli ucitel vhodné formy a druhy provétovani.
Zak nema byt vystavovan tkolim, v nichz vzhledem k postizeni nebo znevyhodnéni nemiize
podavat vykony odpovidajici jeho predpokladiim. Je zaddouci klast diraz na ten druh projevu, ve
kterém mé zak predpoklady podavat lepsi vykony. Hodnoceni by mélo byt doprovazeno vyjadienim
pozitivnich strdnek vykonu, rozborem pfi¢in pfipadného neuspéchu, navodem, jak nedostatky
prekonat.

Zaci s diagnostikovanou specifickou vyvojovou poruchou u¢eni mohou byt na zadost zakonnych
zastupcll a po schvaleni feditelem Skoly hodnoceni po celou dobu jejich vzdélavani slovnim
hodnocenim (jak v pribéhu Skolniho roku, tak na konci prvniho a druhého pololeti), a to ve vSech
pfedmétech, do nichZ se porucha promita.

Hodnoceni vysledki vzdélavani zaka muze byt vyjadieno klasifikaénim stupném s tim, ze se
specifickd porucha vezme v uvahu.

Pti uplatiiovani mozZnosti hodnoceni Zédka s poruchou je tieba postupovat individualné, s vyuZitim
vSech dostupnych informaci o Zédkovi, a zaméfit se na podporu jeho motivace a pozitivniho vztahu
ke Skolni praci

V ptipadé, Ze rodina Z4ka nespolupracuje, mize byt zdk ohodnocen klasifikaénim stupném 5 -

- nedostatecny.

12. HODNOCENI INDIVIDUALNE VZDELAVANYCH

Individuélné vzdélavany zak kona za kazdé pololeti zkousky z ptislusného uciva, a to ve
Skole, do niZ byl pfijat k plnéni povinné skolni dochazky.

Nelze-li individualné vzdélavaného zaka hodnotit na konci ptislusného pololeti, urci feditelka
Skoly pro jeho hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni bylo provedeno nejpozdé;ji
do dvou mésict po skonceni pololeti.

Reditelka $koly na po¢atku kazdého pololeti rozhodne o Easovém obdobi, ve kterém bude
prezkouseni probihat. Casové obdobi musi byt tak dlouhé, aby bylo realné provedeni
pfezkousSeni s ohledem na pocet zaki v individudlnim vzdélavani ve Skole, na pocet
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vyucovacich pfedmétii, ze kterych je zapotiebi zaky prezkouset, a na individualni moznosti
zaku.

Na zaklad€ dohody mezi $kolou a zdkonnymi zastupci je mozné také uplatnit priabézné
hodnoceni s tim, ze pololetni zkousky dle zdkona prob&hnou, ale do vysledku zaka za celé
pololeti Ize pribézné hodnoceni zahrnout. Pro dané ¢asové obdobi pak jsou sjednavany
konkrétni terminy pfezkouSeni. Terminy by mély vyhovovat obéma stranam — skole i
zakonnému zastupci (ptip. vzdélavateli). Pokud se dohodnout nelze, urci terminy feditelka
skoly.

Pti zkouskach mtze byt dle rozhodnuti feditele Skoly pfitomen zdkonny zastupce zaka, osoba
vzdélavajici zaka, zastupce Skolského poradenského zatizeni, ptipadné dalsi osoba.
Ptitomnost zakonného zastupce (vzdélavatele) pti samotném prezkouseni je véci domluvy
mezi Skolou a zakonnym zastupcem (vzdélavatelem). Obecné neni ditvod branit jejich
pritomnosti, ale je tfeba stanovit jasna pravidla. Je neptipustné, aby ptitomna osoba bez
vyzvani pedagoga jakkoli zasahovala do priibéhu zkousky. Skola by méla postupovat
jednotné pro vSechny zatazené zaky. Vyjimku tvofi zaci se SVP, jejichz zdravotni stav
vyzaduje aktivni zapojeni zdkonného zastupce zZaka nebo vzdélavatele, ptipadné dalSich osob.
V ptipadé, ze zdkonny zastupce zaka opakované omlouva zaka z terminu zkousky, mtze
feditel Skoly pozadat o potvrzeni diivodu neptitomnosti od registrujiciho 1ékate pro déti a
dorost, ptipadné si vyzadat jiné Gfedni potvrzeni, a to za podminek stanovenych ve Skolnim
fadu Skoly.

Pokud mé zakonny zéstupce pochybnosti o spravnosti hodnoceni zéka, miize do 8 dnti od
konani zkouSek pisemné pozadat feditele Skoly o pfezkouSeni zdka; byl-li zkouSejicim zaka
reditel skoly, krajsky urad. Pokud feditelka $koly nebo krajsky titad zadosti vyhovi, natidi
komisionalni pfezkouseni zaka.

Hodnoceni individualné vzdeélavanych zaki se specialnimi vzdélavacimi potrebami:

Na zaklad¢ zpravy a doporuceni Skolského poradenského zatizeni je §kola povinna
individualné vzdélavanému zakovi upravit podminky vzdélavani formou individualniho
vzdélavaciho planu (IVP) — Ize stanovit odlisny obsah a rozsah uciva, lze nastavit jiné
podminky hodnoceni zZdka apod. Jsou-li odbornymi posudky Skolského poradenského zatizeni
doporuceny nékteré specifické metody nebo formy vzdelavani, je dilezité je zahrnout do
individualniho vzdélavani. Za jejich respektovani odpovida zakonny zastupce. Pokud
vzdé¢lavatel nezna doporucené specifické metody prace s Zdkem se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami (SVP), je zapotiebi, aby mu je povéteny pedagog Skoly vysvétlil.

13. HODNOCENI MIMORADNE NADANYCH ZAKU

1. Reditel $koly muze piefadit mimofadné nadaného Zéka do vyssiho roéniku bez absolvovani
pfedchoziho ro¢niku na zaklad€ zkousky pred komisi, kterou jmenuje feditelka Skoly.

2. Komise je nejméné tficlenna a tvoii ji vzdy:

a) predseda, kterym je zpravidla feditelka Skoly nebo ji povéfeny ucitel

b) zkousejici ucitel, jimz je vyucujici predmeétu dané vzdélavaci oblasti, v prvnim az patém roc¢niku
vyucujici daného ro¢niku

¢) prisedici, jimz je vyucujici pfedméetu dané vzdélavaci oblasti.

3. Termin konani zkousky stanovi feditelka Skoly v dohod¢ se zdkonnym zastupcem zaka. Neni-li
mozné zéka ze zavaznych divodii ve stanoveném terminu piezkouset, stanovi feditelka Skoly

nahradni termin zkousky.

4. 74k mize v jednom dni skladat jen jednu zkousku.
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5. Reditelka $koly stanovi obsah, formu a &asové rozlozeni zkousky s ohledem na vék Zéka.
Zkouska ovétuje védomosti a dovednosti umoziujici Zakovi plynuly ptechod do vyssiho ro¢niku a
je zamétena na jednotlivy pfedmét nebo vzdelavaci oblast.

6. Vysledek zkousky ur¢i komise hlasovanim. V piipad¢€ rovnosti hlasi rozhodne hlas ptedsedy.
7. O zkousce se poiizuje protokol, ktery je soucasti dokumentace zéka.
8. Reditelka $koly sdéli vysledek zkousky prokazatelnym zptisobem zakonnému zastupci zaka.

9. Za neabsolvovany ro¢nik nebude Zakovi vydano vysvédceni. V nésledujicich vysvédcenich se na
zadni stran¢ uvede, které rocniky zak neabsolvoval.

14. SLOVNI HODNOCENI

Formulace slovniho hodnoceni je v kompetenci ucitele dané¢ho predmeétu.

Zahrnuje vSechny slozky daného pfedmétu a vyjadiuje, jak zadk zvladl uivo predepsané osnovami,
urovenn zdkova mysSleni, troven vyjadfovani, Groven aplikace védomosti a zdkovu pili a zdjem o
ucenti.

a) zvladnuti u¢iva piedepsaného osnovami
- ovlada bezpecné
- ovlada
- v podstaté ovlada
- ovlada se znacnymi mezerami
- neovlada

b) uroven mysleni
- pohotové a bystré mySleni s pochopenim souvislosti
- 74k uvazuje celkem samostatné
- veelku spravné, ale méné samostatné a tvofivé mysleni
- nesamostatné mysleni, Zak obtiZzné€ chape souvislosti
- 7ék reaguje nespravné i na dopliujici otazky, nechape souvislosti

C) troven vyjadiovani
- vystizné, presné, logicky usporadané
- celkem vystizné s nepodstatnymi chybami ve spravnosti a presnosti
- méné vystizné s CastéjSimi chybami ve spravnosti a pfesnosti
- zdvazné nedostatky ve spravnosti, vystiZznosti a presnosti vyjadfovani
- 78k se vyjadiuje nespravng, s velkymi obtiZzemi

d) aroven aplikace védomosti
- 74k samostatné a uvédoméle uziva védomosti a dovednosti
- dovede pouZzivat védomosti a dovednosti, dopousti se drobnych chyb
- s pomoci ulitele fesi ukoly, prekonava obtize
- zak de€la podstatné chyby, plni zadané ukoly jen za soustavné pomoci ulitele
- ukoly nedokéze plnit ani s pomoci ucitele
e) pile a zadjem o uceni
- 7&k je aktivni, uci se svédomite a se z4jmem
- pracuje svédomit¢ a vétSinou je snazivy
- projevuje mensi zdjem, potifebuje povzbuzeni a podnéty
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- projevuje maly zajem o uceni, potiebuje stalé podnéty a pomoc
- 7&K je prevazné pasivni, pomoc a pobizeni k uc¢eni jsou neti¢inné

Zasady pro pouzivani slovniho hodnoceni v souladu s § 15 odst. 2 vyhlasky ¢. 48/2005 Sb., o
zékladnim vzdélavani, véetné predem stanovenych kritérii

O slovnim hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka na vysvédceni rozhoduje feditel skoly se souhlasem
Skolské rady a po projednéani v pedagogické rad¢.

Ttidni ucitel po projednani s vyucujicimi ostatnich predmétii pfevede slovni hodnoceni do
klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v ptipadé pfestupu Zaka na Skolu, ktera hodnoti
odliSnym zpiisobem, a to na zadost této Skoly nebo zdkonného zastupce zaka.

Je-li zak hodnocen slovné, prevede tiidni ucitel po projednani s vyucujicimi ostatnich predmét
slovni hodnoceni do klasifikace pro ucely piijimaciho fizeni ke sttednimu vzdélavani.

U zéka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditel Skoly o pouziti slovniho hodnoceni na zaklad¢
zadosti zdkonného zastupce zaka.

1. Vysledky vzdélavani Zéka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem a chovani zéka ve Skole a na akcich potadanych
Skolou jsou v ptipad€ pouziti slovniho hodnoceni popsany tak, aby byla zfejma troven vzdélani
zéka, které dosahl zejména ve vztahu k oekavanym vystuptim formulovanym v uc¢ebnich osnovach
jednotlivych pfedmétt Skolniho vzdélavaciho programu, k jeho vzdélavacim a osobnostnim
predpokladiim a k véku zaka. Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkl vzdélavani zaka v
jejich vyvoji, ohodnoceni pile Zaka a jeho ptistupu ke vzdelavani i v souvislostech, které ovliviuji
jeho vykon, a naznaceni dalSiho rozvoje zéka. Obsahuje také zdiivodnéni hodnoceni a doporuceni,
jak ptedchazet ptipadnym netspéchim zaka a jak je pirekonévat.

15. ZASADY PRO STANOVENI CELKOVEHO HODNOCENIi ZAKA NA VYSVEDCENI V
PRIPADE POUZITI SLOVNIHO HODNOCENI NEBO KOMBINACE SLOVNIHO
HODNOCENI A KLASIFIKACE

Zasady pro prevedeni slovniho hodnoceni do klasifikace nebo klasifikace do slovniho hodnoceni
pro stanoveni celkového hodnoceni Zaka na vysvéd€eni

Prospéch

Ovléadnuti uc¢iva pfedepsaného osnovami

1 — vyborny ovlada bezpecné

2 — chvalitebny ovlada

3 — dobry v podstaté ovlada

4 — dostateCny ovlada se znacnymi mezerami

5 - nedostatecny neovlada

Uroveti mysleni

1 — vyborny pohotovy, bystry, dobife chape souvislosti
2 — chvalitebny uvazuje celkem samostatné

3 —dobry mensi samostatnost v mysleni

4 — dostatecny nesamostatné mysleni

5 - nedostate¢ny odpovida nespravné i na ndvodné otazky
Uroveti vyjadiovani

1 — vyborny vystizné a pomérné presné

2 — chvalitebny celkem vystizné

3 — dobry myslenky vyjadiuje ne dost presné

4 — dostatecny myslenky vyjadiuje se znaénymi obtizemi
5 - nedostatecny 1 na navodné otdzky odpovida nespravné
Celkova aplikace védomosti, feSeni ukoll, chyby, jichZ se zak dopousti

58



1 — vyborny uziva védomosti a spolehlivé a uvédomeéle dovednosti, pracuje
samostatné¢, presné a s jistotou

2 — chvalitebny dovede pouzivat védomosti a dovednosti pii feSeni tkolt,
dopousti se jen mensich chyb

3 — dobry tesi tkoly s pomoci ucitele a s touto pomoci snadno piekondva
potize a odstraiuje chyby

4 — dostateCny dé€la podstatné chyby, nesnadno je prekonava

5 - nedostatecny praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci

Pile a zajem o uceni

1 - vyborny aktivni, uci se svédomité a se zajmem

2 — chvalitebny uci se svédomité

3 — dobry K uceni a praci nepotiebuje vétsich podnéti

4 — dostatecny maly z4jem o uceni, potfebuje stalé podnéty

5 - nedostatecny pomoc a pobizeni k uceni jsou zatim net¢inné

Chovani

1 — velmi dobré 74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovéani a ustanoveni

vnitiniho fadu skoly. Mén¢ zadvaznych prestupkt se dopousti
ojedinéle. Zak je vak piistupny vychovnému ptisobeni a snazi
se své chyby napravit.

2 - uspokojivé Chovani zéka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi
vnitiniho fadu $koly. Zak se dopusti zavazného piestupku proti
pravidlim slusného chovani nebo vnitinimu fadu Skoly; nebo
se opakované dopusti mén¢ zavaznych prestupkt. Zpravidla se
pres dutku tfidniho ucitele Skoly dopousti dalSich prestupkd,
narusuje vychovné vzdélavaci €innost skoly. Ohrozuje
bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

3 - neuspokojivé Chovani Zéka ve Skole je v pfikrém rozporu s pravidly slusného
chovani. Dopusti se takovych zavaznych pfestupkl proti
Skolnimu fadu nebo provinéni, Ze je jimi vazné€ ohroZena
vychova nebo bezpec¢nost a zdravi jinych osob. Zamérné
narusuje hrubym zplisobem vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly.
Zpravidla se ptes ditku feditele Skoly dopousti dalSich
prestupkd.

16. DOPORUCENE POCTY ZNAMEK

Doporucené pocty znamek pro celkové hodnoceni zdka za pololeti pro vyucovaci pfedmét v ptipadé
pouziti klasifikace:

Pti hodinové dotaci 1 hodina tydné 3 znamky
Pfi hodinové dotaci 2 - 3 hodiny tydné 5 znamek
Pti hodinové dotaci 4 hodiny tydné 7 znamek
Pti hodinové dotaci 5 hodin tydné 9 znamek
Pti hodinové dotaci 6 a vice hodin tydné 11 znamek

17. VYSVEDCENI
Kazdé pololeti se vydava zdkovi vysvédCeni. Za prvni pololeti 1ze misto vysvédceni vydat zdkovi
vypis z vysvédceni.
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Vysvédceni za prvni pololeti se vydava zakovi na uréenou dobu. Vysvédéeni za druhé pololeti se
vydava zakovi pii ukonceni druhého pololeti, resp. po opravnych zkouskach.

Vysvédceni musi byt vyplnéno trvalym zplisobem na piedepsanych tiskopisech. Jeho spravnost
stvrzuje svym podpisem t¥idni uéitel. Reditel §koly potvrzuje platnost vysvédéeni kulatym razitkem
Skoly a svym podpisem. Bez uvedenych nalezitosti je vysvédCeni neplatné a nesmi byt zakovi
vydano. Na vysveédceni neni ptipustné provadét opravy zapisu.

18. INFORMACE O PROSPECHU A CHOVANI ZAKA

Zakonné zastupce zaka informuje o prospéchu a chovani zaka:
- ucitelka (tfidni schiizky, konzulta¢ni hodiny)
- teditelka Skoly (tfidni schiizky, konzulta¢ni hodiny)

V1. Podrobnosti o vvchovnych opatienich ukladanvch Zakim Skoly

1. Vychovnymi opatienimi jsou pochvaly nebo jina ocenéni a kazenska opatieni.

2. Reditelka $koly miize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné pravnické ¢
fyzické osoby Zakovi po projednani v pedagogické radé udélit vyznamnou pochvalu nebo jiné
ocenéni za mimotadny projev lidskosti, obcanské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo statecny ¢in
nebo za dlouhodobou uspésnou praci.

3. Ttidni ucitel mize na zakladé¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé¢ podnétu ostatnich
vyucujicich zédkovi po projednani s feditelkou Skoly udé€lit pochvalu nebo jiné ocenéni za vyrazny
projev skolni iniciativy nebo za déletrvajici ispéSnou praci.

4. Pti poruseni povinnosti stanovenych skolnim fadem lze podle zavaznosti tohoto poruseni zakovi
ulozit napomenuti tfidniho ucitele, ditku tfidniho ucitele, ditku feditele Skoly .

5.Ucitel neprodlen¢ oznami feditelce Skoly ulozeni dutky tfidniho ucitele. Dutku feditele Skoly lze
zéakovi ulozit pouze po projednani v pedagogické radé.

6. Reditelka $koly nebo tiidni ugitel neprodlené oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni nebo
ulozeni napomenuti nebo duitky a jeho divody prokazatelnym zptisobem zdkovi a jeho zdkonnému
zastupcl.

7. Udéleni vyznamné pochvaly a jiného ocenéni a ulozeni napomenuti nebo diitky zaznamenava
tiidni ucitel do dokumentace Skoly. Udéleni pochvaly a jiného ocenéni se zaznamenava na
vysvédceni za pololeti, v némz bylo udéleno.

8. Za jeden prestupek se udeluje Zakovi pouze jedno opatieni k posileni kazné.

Vychovna opatieni Skoly

Pochvalu tiidniho ucitele

udéluje tfidni ucitel za vyborné pracovni vysledky Zaka, napf.
-za Ucast ve Skolnim kole sportovnich nebo pfedmétovych soutézi
-za aktivni pfistup k plnéni Skolnich povinnosti

-za vylepSovani tfidniho a Skolniho prostiedi

-za pomoc pii organizovani Skolnich akci

-za reprezentaci Skoly pfi riznych vystoupenich

Pochvalu reditele Skoly

ud¢luje feditelka Skoly za vytecné pracovni vysledky zéka, napf.

-za vytetné vysledky v okresnich a krajskych kolech sportovnich a predmétovych soutézi a
olympiad

-za samostatnou celoro¢ni praci ve prospéch dobrého jména Skoly

-za zvIast’ vyznamné Ciny ve prospéch obce

-za mimotadny projev humannosti, statecny ¢in apod.
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Napomenuti tiidniho ucitele

uklada tfidni ucitel za drobné prestupky a opomenuti, napf.

-za opakované zapominani domacich kol a pomticek na vyucovani

-za neslusné chovani vici spoluzakim a zaméstnanciim Skoly

-za nevhodné ¢i neptijemné hlu¢né chovani, které¢ by mohlo v koneéném dtisledku ohrozit zdravi
zéka a spoluzak, ¢i poskodit vybaveni a majetek Skoly

-za neplnéni povinnosti sluzby ( tabule, pofadek ve tfid¢)

-za neopravnény pobyt ve Skole mimo vyucovani

Diitku tiidniho ucitele

uklada tidni ucitel za opakované piestupky a opomenuti, napf.

-za pokracujici soustavné zapominani domacich kol a pomiicek na vyucovani i po predchozim
upozornéni ze strany vyucujiciho ¢€i tfidniho ucitele

-za nepiistojné a nevhodné chovéni, které by mohlo ve svém duasledku ohrozit zdravi zdka a
spoluzaki, ¢i poskodit vybaveni a majetek skoly

-za zamérné nevhodné chovani viici spoluzakiim, zaméstnanciim Skoly 1 ostatnim dospélym osobdm
ve skole, které odporuje zasadam slusné¢ho chovani

Dutku reditele Skoly

uklada feditel Skoly, napf.

-za nepristojné a nevhodné chovani, které vedlo v kone¢ném disledku k ohrozeni zdravi zaka

-za védomé a zamérné niceni Skolniho majetku

-za vulgarni uradzky spoluzaki a pedagogt

-za zdmérné lhani pii projednavani pfestupku

-zv1aste hrubé slovni a timysIné fyzické Utoky zdka viuci zaméstnanciim s$koly se vzdy povazuji za
zavazné zavinéné poruseni povinnosti stanovenych timto fadem.
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